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Themenstellung zur Hausarbeit im Sommersemester 2013

Im Rahmen der schriftlichen Hausarbeit im Modul VS1 beziehungsweise im Modul 10 haben Sie die
Aufgabe, aus einem vorgegebenen Schwerpunktthema eine eigene Fragestellung zu entwickeln und
diese zu bearbeiten. Im Sommersemester 2013 stehen die beiden folgenden Schwerpunktthemen zur
Auswahl:

1) Macht und Herrschaft in Organisationen

Macht und Herrschaft sind zentrale Dimensionen in allen Organisationen. Seit Beginn der soziologi-
schen Beschaftigung mit Organisationen setzen sich organisationssoziologische Theorien mit Macht
und/oder Herrschaft in Organisationen auseinander. Neben den klassischen Definitionen von Max We-
ber sind dabei ganz unterschiedliche Perspektiven mit jeweils anderer Gewichtung und Akzentuierung
entwickelt worden.

Setzen Sie sich in lhrer Hausarbeit mit dem Phanomen von Macht und/oder Herrschaft innerhalb von
Organisationen auseinander. Betrachten Sie beispielsweise eine typische Machtbeziehung (zum Beispiel
die zwischen IT-Expert/in und Sachbearbeiter/in oder Vorgesetzte/r und Mitarbeiter/in) oder eine spezi-
fische Herrschaftsweise (paternalistische Herrschaft) in Organisationen und erértern Sie diese im Rah-
men einer ausgewahlten Theorie aus den Kursen des Moduls. Sie kénnen auch ein empirisches Beispiel
heranziehen, um Ihre Uberlegungen zu illustrieren.

2) Akteure in Organisationen

Je nach theoretischer Konzeption haben Akteure eine hohe oder geringe Bedeutung fir das Verstand-
nis von organisationalen Prozessen. Welchen Stellenwert Akteure in Organisationen haben, das wird
unterschiedlich definiert. Entsprechend kann man zum Beispiel fragen: Beruhen Organisationen auf
dem Handeln ihrer Akteure? Wie ist Kooperation zwischen den Akteuren einer Organisation moglich?
Sind Akteure rationale Akteure? Kénnen Akteure Organisationen durch zielgerichtetes Handeln veran-
dern?

Setzen Sie sich in lhrer Hausarbeit mit solchen (oder einer solchen, oder ahnlichen) Frage(n) zum orga-
nisationstheoretischen Verstandnis von Akteuren auseinander. Uberpriifen oder vergleichen Sie bei-
spielsweise unterschiedliche organisationssoziologische Theorieansatze hinsichtlich ihres Akteurbegriffs.
Sie kénnen auch ein empirisches Beispiel heranziehen, um lhre Uberlegungen zu illustrieren.

lhre Aufgabe ist:

Verfassen Sie eine Arbeit von circa 15 Seiten (Titelblatt, Inhaltsverzeichnis und Literaturverzeichnis zah-
len nicht zu den 15 Seiten). Entwickeln Sie eine eigene Fragestellung, die im Rahmen des ausgewahl-
ten Schwerpunktthemas liegt. Stellen Sie diese Frage zu Beginn der Arbeit vor (worum soll es gehen?),
begriinden Sie kurz, warum es wichtig oder interessant ist, dieser Fragestellung nachzugehen, und
betten Sie sie in den Kontext der Organisationssoziologie ein. Erértern Sie Ihre Fragestellung dann an-
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hand von ausgewahlter Literatur. Vergessen Sie nicht, zum Schluss lhre Uberlegungen und Erkenntnis-
se zusammenzufassen, gegebenenfalls einen Ausblick auf weitere Forschungsfragen zu geben und die
Erklarung, dass Sie lhre Arbeit selbstandig verfasst haben, anzuftigen.

Erstellen Sie Ihre Hausarbeit auf der Grundlage der Kurse des Moduls und unter Zuhilfenahme weiterer
zu lhrer Fragestellung passender soziologischer Literatur.

Sie kénnen die Hausarbeit auch als Gruppe verfassen. Beachten Sie bitte, dass der jeweilige Anteil der
beteiligten Studierenden dabei klar erkennbar sein muss.

Alle weiteren Hinweise zur Form und zum Einreichen der Hausarbeit finden Sie in den , Hinweisen zur
Hausarbeit” im Modul VS1 beziehungsweise im Modul 10 und im , Leitfaden flr das wissenschaftliche
Arbeiten im Lehrgebiet Soziologie Ill”. Beachten Sie bitte auch die ,Formalen Richtlinien zur Erstellung
von Haus- und Abschlussarbeiten” des Instituts fur Soziologie. In der gemeinsamen moodle-
Lernumgebung zum Modul VS1 und 10 kénnen Sie darlUber hinaus alle Fragen zur Hausarbeit mit
lhren Mitstudenten und -studentinnen diskutieren und sie mit der virtuellen studentischen Tutorin der
Module, Frau Vélker, besprechen.

Viel Erfolg fir lhre Arbeit!
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