
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Bachelor-Studiengang BA „Politikwissenschaft, Verwaltungswissenschaft, Soziologie“ Modul VS1, 

Organisation, Bachelor-Studiengang „Soziologie“ Modul 10, Organisation, Bachelor-Studiengang 

„Kulturwissenschaften“ (ohne Fachschwerpunkt) Modul 12B 

 

Themenstellung zur Hausarbeit im Wintersemester 2014/15 

Im Rahmen der schriftlichen Hausarbeit im Modul VS1, Modul 10 beziehungsweise im Modul 12B ha-

ben Sie die Aufgabe, aus einem vorgegebenen Schwerpunktthema eine eigene Fragestellung zu entwi-

ckeln und diese zu bearbeiten. Im Wintersemester 2014/15 stehen die beiden folgenden Schwerpunkt-

themen zur Auswahl: 

1) Organisation und Wandel 

Wandel ist ein fester Bestandteil von Organisationen. Er kann ungeplant und ‚naturwüchsig‘ vonstatten 

gehen, aber auch auf den Gestaltungsentscheidungen einzelner oder mehrerer Organisationsmitglieder 

beruhen. Die Impulse für solche Entscheidungen können vielfältig sein: ein Organisationsmitglied ver-

lässt die Organisation, die Wettbewerbssituation für das Unternehmen verändert sich, neue gesetzliche 

Bestimmungen treten in Kraft, neue Produktionstechniken werden eingeführt usw. 

Setzen Sie sich in Ihrer Hausarbeit anhand organisationssoziologischer Theorien mit den Bedingungen 

für Wandel in Organisationen auseinander. So können Sie beispielsweise analysieren, wie formelle und 

informelle Strukturen oder mikropolitische Prozesse die Umsetzung von Reorganisationsentscheidun-

gen beeinflussen können oder welche Funktion in ausgewählten Theorien dem Wandel zugeschrieben 

wird. Gerne können Sie ein empirisches Beispiel wählen, anhand dessen Sie Ihre Überlegungen illustrie-

ren. 

2) Macht in Organisationen 

Macht ist eine zentrale und allgegenwärtige Dimension in Organisationen. Sie spiegelt sich in den be-

stehenden hierarchischen Strukturen wider und bestimmt das Handeln der Akteure innerhalb der je-

weiligen Organisation. Verschiedene Organisationstheorien setzen sich direkt oder indirekt mit Fragen 

der Macht auseinander. Bereits Max Weber beschäftigte sich intensiv mit dem Begriff der Herrschaft in 

Organisationen. Darüber hinaus thematisieren gerade neuere Theorien wie beispielsweise der mikropo-

litische Ansatz Macht- und Akteurskonstellationen in Organisationen und fokussieren potentielle 

Machtquellen in Organisationen, jenseits bestehender formaler Hierarchien und Machtbefugnisse. 

Setzen Sie sich in Ihrer Hausarbeit mit dem organisationstheoretischen Verständnis von Macht ausei-

nander. Überprüfen Sie beispielsweise eine organisationssoziologische Theorie hinsichtlich ihres 

Machtbegriffs (oder vergleichen sie zwei Ansätze). Ziehen Sie gegebenenfalls ein empirisches Beispiel 

heran, um Ihre Überlegungen zu veranschaulichen. 

 

Ihre Aufgabe ist: 

Verfassen Sie eine Arbeit von circa 15 Seiten (Titelblatt, Inhaltsverzeichnis und Literaturverzeichnis zäh-

len nicht zu den 15 Seiten). Entwickeln Sie eine eigene Fragestellung, die im Rahmen des ausgewähl-
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ten Schwerpunktthemas liegt. Stellen Sie diese Frage zu Beginn der Arbeit vor (worum soll es gehen?), 

begründen Sie kurz, warum es wichtig oder interessant ist, dieser Fragestellung nachzugehen, und 

betten Sie sie in den Kontext der Organisationssoziologie ein. Erörtern Sie Ihre Fragestellung dann an-

hand von ausgewählter Literatur. Vergessen Sie nicht, zum Schluss Ihre Überlegungen und Erkenntnis-

se zusammenzufassen, gegebenenfalls einen Ausblick auf weitere Forschungsfragen zu geben und die 

Erklärung, dass Sie Ihre Arbeit selbständig verfasst haben, anzufügen. 

Erstellen Sie Ihre Hausarbeit auf der Grundlage der Kurse des Moduls und unter Zuhilfenahme weiterer 

zu Ihrer Fragestellung passender soziologischer Literatur. 

Sie können die Hausarbeit auch als Gruppe verfassen. Beachten Sie bitte, dass der jeweilige Anteil der 

beteiligten Studierenden dabei klar erkennbar sein muss. 

Alle weiteren Hinweise zur Form und zum Einreichen der Hausarbeit finden Sie in den „Hinweisen zur 

Hausarbeit“ im Modul VS1, Modul 10 beziehungsweise im Modul 12B und im „Leitfaden für das wis-

senschaftliche Arbeiten im Lehrgebiet Soziologie III“. Beachten Sie bitte auch die „Formalen Richtlinien 

zur Erstellung von Haus- und Abschlussarbeiten“ des Instituts für Soziologie. In der gemeinsamen 

moodle-Lernumgebung können Sie darüber hinaus alle Fragen zur Hausarbeit mit Ihren Mitstudenten 

und -studentinnen diskutieren und sie mit der virtuellen studentischen Tutorin der Module, Frau Völ-

ker, besprechen. 

 

Viel Erfolg für Ihre Arbeit! 

 

 


