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Der Dekan 
 

Protokoll 
für die 330. Sitzung des Fakultätsrates  

der Fakultät für Kultur- und Sozialwissenschaften 
am 17.08.2016 

- Öffentlicher Teil – 
 

 
Beginn:  10.00 Uhr 
Ende:  11.30 Uhr 
Teilnehmer/innen:  siehe Teilnehmer/innenliste 
 
TOP 1 Regularien 

Der Dekan eröffnete die Sitzung und stellte die Beschlussfähigkeit fest. Er beantragte als 
TOP 3 die erneute Befassung mit der „Ausschreibung der befristeten W 2-Professur 
„Wissenschaftliche Weiterbildung und Hochschuldidaktik“ und die Verabschiedung des 
ergänzten Ausschreibungstextes (Tischvorlage)“, die der Fakultätsrat einstimmig an-
nahm. Nachfolgend wurden die Öffentlichkeit der Sitzung und folgende Tagesord-
nung beschlossen: 

TOP 2 Berichte und Mitteilungen 

TOP 3 Ausschreibung der befristeten W 2-Professur „Wissenschaftliche Weiterbildung und 
Hochschuldidaktik“. Verabschiedung des ergänzten Ausschreibungstextes (Tischvorlage) 

TOP 4 Ausschreibung der W 3-Professur „Arbeits- und Organisationspsychologie“  
(Nachfolge Prof. Marcus)  
a) Verabschiedung des Ausschreibungstextes (Anlage) 
b) Wahl einer Berufungskommission 

TOP 5 

 

Änderung der Studienordnungen für den Studiengang Kulturwissenschaften mit dem 
Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) 

1. Änderung der Studienordnung für den Studiengang „Kulturwissenschaften mit Fach-
schwerpunkt Geschichte, Literaturwissenschaft, Philosophie“ mit dem Abschluss Ba-
chelor of Arts (B.A.) (ab Sommersemester 2016) 

10. Änderung der Studienordnung für den Studiengang „Kulturwissenschaften mit 
Fachschwerpunkt Geschichte, Literaturwissenschaft, Philosophie“ mit dem Abschluss 
Bachelor of Arts (B.A.) (bis Wintersemester 2015/16) 

TOP 6 9. Änderung der Studienordnung für den Studiengang „Bildungswissenschaft“ mit dem 
Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) 

TOP 7 1. Änderung der Prüfungsordnung für das Weiterbildende Zertifikatsstudium „Interdis-
ziplinäres Fernstudium Umweltwissenschaften (infernum)“  

TOP 8 Wahl eines Ersatzmitgliedes in den Prüfungsausschuss der Studiengänge „Bachelor of 
Arts“ „Master of Arts“ und „Magister Artium“ aus der Gruppe der  
Professor/innen  

TOP 9 Wahl der Studiengangskommission für den weiterbildenden Masterstudiengang Inter-
disziplinäres Fernstudium Umweltwissenschaften (infernum) 

TOP 10 Wahl von 2 Mitgliedern in den Vorstand des Instituts für Soziologie  
aus der Gruppe der Studierenden 
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TOP 11 Wahl eines Mitgliedes in den Vorstand des Instituts für Bildungswissenschaft und Medi-
enforschung aus der Gruppe der Studierenden 

TOP 12 Verschiedenes  

TOP 13 Vertraulicher Teil (s. gesonderte Tagesordnung) 

 
 
TOP 2 Berichte und Mitteilungen 

Personalia 

- Frau Dr. Cornelia Epping-Jäger wird im Wintersemester 2016/17 das Lehrgebiet 
„Neuere deutsche Literaturwissenschaft und Geschichte der Medienkulturen“ er-
neut vertreten.  

- Herr PD Dr. Thorsten Hüller wird das Lehrgebiet „Politikwissenschaft II: Internationa-
le Politik“ auch im Wintersemester 2016/17 vertreten. 

Gremien 

- Herr Prof. Dr. Thomas Hoffmann wurde in die Senatskommission für Planung, Struk-
tur und Finanzen als Mitglied und Herr Dr. Thomas Walter als Ersatzmitglied ge-
wählt. 

- Herr Bernd Müller wurde in die Technologiekommission als Mitglied und Prof. Dr. 
Stefan Stürmer zum Ersatzmitglied gewählt. 

- Herr Prof. Dr. Michael Stoiber ist zum geschäftsführenden Direktor des Instituts für 
Politikwissenschaft gewählt worden und Herr Prof. Dr. Lars Holtkamp zu seinem 
Stellvertreter. 

- Zur Vorsitzenden der Studiengangskommission für den B.A.-Studiengang Politikwis-
senschaft, Verwaltungswissenschaft, Soziologie wurde Frau Prof. Dr. Annette Töller 
gewählt und Frau Prof. Dr. Sylvia Wilz zu ihrer Stellvertreterin. 

- Zum Vorsitzenden der Studiengangskommission für den M.A.-Studiengang Gover-
nance wurde Herr Prof. Dr. Lars Holtkamp gewählt und Herr Prof. Dr. Michael Stoi-
ber zu seinem Stellvertreter. 

- Zum Vorsitzenden der Studiengangskommission für den M.A.-Studiengang Philoso-
phie wurde Herr Prof. Dr. Thomas Bedorf und Herr Prof. Dr. Thomas Hoffmann zu 
seinem Stellvertreter gewählt. 

- Zum Vorsitzenden der Studiengangskommission für den M.Sc. Psychologie wurde 
Herr Prof. Dr. Oliver Christ und Frau Prof. Dr. Kathrin Jonkmann zu seiner Stellvertre-
terin gewählt. 

Drittmittelanträge 

- Antrag auf Projektförderung im Rahmen der Ausschreibung Curriculum 4.0 des 
Stifterverbandes „Kompetenzbasiertes Lernen mit Badges im Studiengang M.A. Bil-
dung und Medien: eEducation“ von Herrn Prof. Dr. Theo Bastiaens und Frau Dr. 
Annabell Preußler. 

- Antrag auf Aufnahme in das Fellowship-Programm des Stifterverbandes für die 
deutsche Wissenschaft mit dem Projektvorhaben „Programmieren lernen online – 
Entwicklung einer niedrigschwelligen Lehr-Lern-Plattform“ von Frau Dr. Nadine 
Nett. 

- Antrag auf Aufnahme in das Fellowship-Programm des Stifterverbandes mit dem 
Projektvorhaben „Darstellung von Hypothesen und Grafiken in der E-Learning Um-
gebung von Frau Dr. Fang Zhao. 
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- Projektvorhaben „Adaptation jugendlicher Austauschschülerinnen und –schüler – 
Einflussfaktoren innerhalb und außerhalb der Gastfamilie (Längsschnittstudie)“ im 
Rahmen einer wissenschaftlichen Kooperation mit der Schüleraustausch-
Organisation Youth for Understanding e.V. von Frau Dr. Julia Zimmermann. 

- Projektvorhaben „Coloured Glasses – Expanding Intercultural Education“ im Rah-
men von ERASMUS+, Call: EACEA/05/2016 von Frau Dr. Julia Zimmermann. 

- DFG-Projektantrag „Die Rolle von Vertrauen für Empathie-basiertes Helfen“ von 
Frau Dr. Birte Siem. 

Veranstaltungen 

- Vom 05. bis zum 07. September 2016 wird von Prof. Dr. Thomas Bedorf, Selin Ger-
lek (M. A.), Dennis Clausen (M. A.) im Seminargebäude der FernUniversität die Fach-
tagung „Phänomenologie und Praxistheorie - Eine Verhältnisbestimmung“ veran-
staltet. 

- Am 23. und 24. September 2016 wird ein FernUniCamp an der FeU umgesetzt. 
Schwerpunkt ist die Frage nach dem Einfluss der Digitalisierung in der Fernlehre. Das 
FernUniCamp ist offen für alle Interessierten, lädt aber insbesondere Studierende 
und Mitarbeitende der FernUniversität in Hagen ein. Veranstalter: Lehrgebiet Medi-
endidaktik, Herr Prof. Dr. Theo Bastiaens. 

 
TOP 3 Ausschreibung der befristeten W 2-Professur „Wissenschaftliche Weiterbildung und 

Hochschuldidaktik“. Verabschiedung des ergänzten Ausschreibungstextes (Tischvorlage) 

Der Dekan und Herr Dr. Walter erläuterten die Änderungen im Ausschreibungstext.  
Nach Aussprache und den im Text markierten Änderungen beschloss der Fakultätsrat 
einstimmig den folgenden Ausschreibungstext: 

 

Die FernUniversität in Hagen ist die einzige staatliche Fernuniversität im deutschen Sprachraum. Sie bietet ein 
flexibles Studium, vor allem neben Beruf und Familie. Neben der fachbezogenen Forschung fördert die Fern-
Universität fachübergreifende Forschungsschwerpunkte. Sie fühlt sich darüber hinaus der Förderung von 
genderspezifischen Aspekten verpflichtet. 

In der Fakultät für Kultur- und Sozialwissenschaften ist ab dem nächst-
möglichen Zeitpunkt eine befristete 

 

Universitätsprofessur - W 2  

für  

Wissenschaftliche Weiterbildung und Hochschuldidaktik 

in einem privatrechtlichen Dienstverhältnis zu besetzen. 

Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber soll die Themenfelder Wissenschaftliche 
Weiterbildung und Hochschuldidaktik in Forschung und Lehre vertreten.  

Die Erforschung und Weiterentwicklung von Konzepten hochschulischen Leh-
rens und Lernens, die Theorie und Praxis verknüpfen, bilden einen wesentlichen 
Arbeitsschwerpunkt der Professur. Heterogene Zielgruppen des lebenslangen 
Lernens an Hochschulen stehen dabei besonders im Fokus. Die Professur leistet 
empirische Forschung an der Schnittstelle von Hochschuldidaktik und Hoch-
schulforschung. Zudem soll beteiligt sich die Professur an der in die wissen-
schaftlichen Leitung der auf die FernUniversität in Hagen entfallenden Aufga-
ben im Rahmen der wissenschaftlichen Begleitung des Bund-Länder-
Wettbewerbs „Aufstieg durch Bildung: offene Hochschulen“ des Bundesminis-
teriums für Bildung und Forschung (BMBF) (mit-)einbringen. Des Weiteren soll 
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kann sie bei der Implementierung der aus dem Gemeinschaftsprojekt gewon-
nenen Erkenntnisse in die Lehrkonzeption der Fakultät für Kultur- und Sozial-
wissenschaften mitwirken.  

Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber verfügt über nationale und internatio-
nale Kooperationen in der Wissenschaftlichen Weiterbildung und ist in der 
hochschuldidaktischen Forschung gut vernetzt. Sie/Er kann einschlägige, auch 
internationale Arbeiten auf dem Gebiet der wissenschaftlichen Weiterbildung 
und der Hochschuldidaktik vorweisen.  

Erfahrungen in der Einwerbung von Drittmitteln sind nachzuweisen. 

Die Professur beteiligt sich an den Studiengängen des Instituts für Bildungswis-
senschaft und Medienforschung (IfBM), insbesondere dem Bachelor-
Studiengang Bildungswissenschaft und dem Master-Studiengang Bildung und 
Medien: eEducation. Sie entwickelt innovative Ansätze für die Weiterentwick-
lung der Lehre und der wissenschaftlichen Weiterbildung an der FernUniversi-
tät.  

Das Institut für Bildungswissenschaft und Medienforschung an der FernUniver-
sität in Hagen ist genuin sozialwissenschaftlich ausgerichtet und gewichtet 
grundlagen- und anwendungsorientierte Fragestellungen in Forschung und 
Lehre gleichrangig. 

Die Lehre an der FernUniversität ist eingebettet in multimediale Lehr-Lern-
Umgebungen. Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber beteiligt sich an der 
Entwicklung und der Durchführung netzgestützter Lehre im Rahmen der uni-
versitätsweiten Qualitätsstandards. 

Die Bereitschaft zu interdisziplinären Kooperationen in Lehre und Forschung 
wird vorausgesetzt. 

Einstellungsvoraussetzung sind wissenschaftliche Leistungen gem. § 36 Hoch-
schulgesetz NRW. 

Für die Wahrnehmung der Aufgaben der Professur ist ein privatrechtliches 
Dienstverhältnis vorgesehen. Die Professur ist längstens befristet bis zum 31. 
März 2022. 

Auskunft erteilt: Prof. Dr. Uwe Elsholz, Tel. 02331/987-2747 

E-Mail: uwe.elsholz@fernuni-hagen.de 

Die Bewerbungsfrist endet am TT. MM. JJJJ (Eingang an der FernUniversität in Hagen). 

Die FernUniversität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bittet deshalb 
entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Frauen werden bei glei-
cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 

Die Bewerberinnen und Bewerber sind aufgefordert, auch genderspezifische Aspekte in Forschung und Lehre 
sowie bei der Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses in fachlich angemessener Weise zu berücksich-
tigen. 

Die Bewerbung von Schwerbehinderten ist ausdrücklich erwünscht. Teilzeitbeschäftigung ist ggf. möglich. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind zu richten an die Rektorin der FernUniversität in Hagen, 
58084 Hagen oder per E-Mail an rektorin@fernuni-hagen.de.  

 

mailto:uwe.elsholz@fernuni-hagen.de
mailto:rektorin@fernuni-hagen.de
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TOP 4 Ausschreibung der W 3-Professur „Arbeits- und Organisationspsychologie“  
(Nachfolge Prof. Marcus)  
a) Verabschiedung des Ausschreibungstextes (Anlage) 
b) Wahl einer Berufungskommission 
 
Der Dekan berichtete zum Hintergrund des Ausschreibungsverfahrens und erläuterte 
den Ausschreibungstext.  
a) Verabschiedung des Ausschreibungstextes: Nach Aussprache beschloss der Fakultäts-
rat einstimmig den folgenden Ausschreibungstext:  

Sie bietet ein flexibles Studium, vor allem neben Beruf und Familie. Neben der fachbezogenen Forschung fördert 
die FernUniversität fachübergreifende Forschungsschwerpunkte. Sie fühlt sich darüber hinaus der Förderung von 
genderspezifischen Aspekten verpflichtet.  

In der Fakultät für Kultur‐ und Sozialwissenschaften ist zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine  

Universitätsprofessur – W 3  

für  

Arbeits- und Organisationspsychologie 

zu besetzen.  

Der Stelleninhaber/Die Stelleninhaberin soll die Bereiche Arbeits- und Organisations-
psychologie in Lehre und Forschung vertreten. Er/sie betreibt Forschung in einem zent-
ralen Gebiet der Arbeits- und Organisationspsychologie und hat ihre/seine Fähigkeit 
bewiesen, in führenden internationalen Fachzeitschriften zu publizieren sowie in nati-
onalen und internationalen Forschungsprojekten zu kooperieren. Am Institut für Psy-
chologie bestehen Schwerpunkte zur Erforschung individueller, sozial-systemischer 
und gesellschaftlicher Veränderung sowie in den Bereichen Lernen und Entscheiden. 
Erwartet wird, dass das Forschungsprofil zu einem dieser Schwerpunkte passt und 
durch eine hohe Anwendungsorientierung und Praxisnähe geprägt ist. Erwartet wird 
außerdem ein hohes Engagement in der Lehre und der curricularen Weiterentwicklung 
des konsekutiven B.Sc./M.Sc.‐Psychologie. 

Die Bereitschaft zu fachübergreifender Zusammenarbeit wird ebenfalls erwartet.  

Die Lehre an der FernUniversität ist in multimediale Lehr-Lern-Umgebungen eingebet-
tet. Die Stelleninhaberin/Der Stelleninhaber beteiligt sich an der Entwicklung und der 
Durchführung netzgestützter Lehre im Rahmen der universitätsweiten Qualitätsstan-
dards. 

Einstellungsvoraussetzung sind wissenschaftliche Leistungen gem. § 36 Hochschulgesetz NRW.  

Auskunft erteilt: Prof. Dr. Kathrin Jonkmann, Tel. 02331/987-2761 

E-Mail: kathrin.jonkmann@FernUni-Hagen.de 

Die Bewerbungsfrist endet 6 Wochen nach Erscheinen dieser Ausschreibung (Eingang an der FernUniversität in 
Hagen). 

Die FernUniversität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an und bittet deshalb 
entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrücklich um ihre Bewerbung. Frauen werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbe-
werbers liegende Gründe überwiegen. 

Die Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, auch genderspezifische Aspekte in Forschung und Lehre 
sowie bei der Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses in fachlich angemessener Weise zu berücksichti-
gen. Die Bewerbung von Schwerbehinderten ist ausdrücklich erwünscht. Teilzeitbeschäftigung ist ggf. möglich. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind zu richten an die Rektorin der FernUniversität in Hagen, 
58084 Hagen oder mit E-Mail an rektorin@fernuni-hagen.de. 
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b) Wahl einer Berufungskommission. In die Berufungskommission zur Besetzung der 
W3-Professur Arbeits- und Organisationspsychologie wurden jeweils nach Gruppen und 
jeweils einstimmig gewählt:  

Mitglieder Ersatzmitglieder 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 

1. Prof. Dr. Oliver Christ 1. Prof. Dr. Robert Gaschler 
2. Prof. Dr. Kathrin Jonkmann  
3. Prof. Dr. Andreas Glöckner  

Gruppe der wiss. Mitarbeiter/innen 

1. Dr. Nadine Nett 1. Dr. Matthias Kauff 

Gruppe der Studierenden 

1. Petra Horstmann 1. Tamara Just 

Gruppe der weiteren Mitarbeiter/innen 

1. Simone Dwyer  
 

TOP 5 

 

Änderung der Studienordnungen für den Studiengang Kulturwissenschaften 
mit dem Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) 

Herr Dr. Wohlthat erläuterte die geplanten Änderungen.  

a) Der Fakultätsrat beschloss einstimmig die 1. Änderung der Studienordnung für den 
Studiengang „Kulturwissenschaften mit Fachschwerpunkt Geschichte, Literaturwissen-
schaft, Philosophie“ mit dem Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) (ab Sommersemester 
2016) 

b) Der Fakultätsrat beschloss einstimmig die 10. Änderung der Studienordnung für den 
Studiengang „Kulturwissenschaften mit Fachschwerpunkt Geschichte, Literaturwissen-
schaft, Philosophie“ mit dem Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) (bis Wintersemester 
2015/16) 

TOP 6 9. Änderung der Studienordnung für den Studiengang „Bildungswissenschaft“ 
mit dem Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) 

Frau Prof. Dr. Walgenbach erläuterte die geplanten Änderungen. Frau Dr. Becker er-
gänzte den Antrag in § 12 Abs. 1 um „Der Umfang soll bei ca. 15 DIN A4-Seiten bei ca. 
2.500 Zeichen inklusive Satz- und Leerzeichen pro Seite liegen.“ 

Der Fakultätsrat beschloss einstimmig die 9. Änderung der Studienordnung für den Stu-
diengang „Bildungswissenschaft“ mit dem Abschluss Bachelor of Arts (B.A.) 

TOP 7 1. Änderung der Prüfungsordnung für das Weiterbildende Zertifikatsstudium 
„Interdisziplinäres Fernstudium Umweltwissenschaften (infernum)“  

Frau Dr. Petmecky erläuterte die geplanten Änderungen. Herr Dr. Walter berichtete vom 
Votum des Studienbeirats, der die Änderungen empfiehlt.  

Der Fakultätsrat beschloss einstimmig die 1. Änderung der Prüfungsordnung für das 
Weiterbildende Zertifikatsstudium „Interdisziplinäres Fernstudium Umweltwissenschaf-
ten (infernum) 
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TOP 8 Wahl eines Ersatzmitgliedes in den Prüfungsausschuss der Studiengänge „Ba-
chelor of Arts“ „Master of Arts“ und „Magister Artium“  
aus der Gruppe der Professor/innen  

Bei der Wahl eines Ersatzmitglieds in den Prüfungsausschuss der Studiengänge „Ba-
chelor of Arts“ „Master of Arts“ und „Magister Artium aus der Gruppe der Profes-
sor/innen wählte die Gruppe einstimmig Frau Prof. Dr. Cathleen Grunert.  

TOP 9 Wahl der Studiengangskommission für den weiterbildenden Masterstudien-
gang „Interdisziplinäres Fernstudium Umweltwissenschaften (infernum)“ 

Bei der Wahl der Studiengangskommission für den weiterbildenden Masterstudiengang 
„Interdisziplinäres Fernstudium Umweltwissenschaften (infernum)“ wählten die Gruppe 
jeweils einstimmig.  

Mitglieder Ersatzmitglieder 

Gruppe der Hochschullehrer/innen 

1. Prof. Dr. Görge Deerberg 1. Prof. Dr. Ute Bergstedt 
2. Prof. Dr. Alfred Endres 2. Prof. Dr. Eckhard Weidner 
3. Prof. Dr. Andreas Haratsch 
4. Prof. Dr. Anette Elisabeth Töller 

 

Gruppe der wiss. Mitarbeiter/innen 

1.  Anja Gerstenmeier 
2.  Sara Becker 
 

 

Gruppe der Studierenden 

1. Michael Zimmermann   
 

TOP 10 Wahl von 2 Mitgliedern in den Vorstand des Instituts für Soziologie aus der 
Gruppe der Studierenden 

Diese Wahl wurde auf eine der folgenden Sitzungen verschoben.  

TOP 11 Wahl eines Mitglieds in den Vorstand des Instituts für Bildungswissenschaft 
und Medienforschung aus der Gruppe der Studierenden 

Bei der Wahl eines Mitglieds in den Vorstand des Instituts für Bildungswissenschaft und 
Medienforschung aus der Gruppe der Studierenden wählte die Gruppe Frau Veronika 
Kopf einstimmig als Mitglied und Frau Nabiha Ghanem einstimmig als Ersatzmitglied.  

TOP 12 Verschiedenes 

TOP 13 Vertraulicher Teil (s. gesonderte Tagesordnung) 

 

 
Hagen, 17.08.2016 
 
 
 
_________________________________ _________________________________ 
Prof. Dr. Frank Hillebrandt  Dr. Thomas Walter 
Dekan    Protokollant 
 


