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Der Dekan 
 
 
 

Protokoll 
für die 339. Sitzung des Fakultätsrates 

der Fakultät für Kultur- und Sozialwissenschaften 
am 20.09.2017 

– Öffentlicher Teil – 
 
 
Beginn:  10.00 Uhr 
Ende:  11.00 Uhr 
Teilnehmer/innen:  siehe Teilnehmer/innenliste 
 
 
TOP 1 Regularien 

Der Prodekan, Herr Prof. Dr. Jürgen G. Nagel, eröffnete die Sitzung, begrüßte die 
Mitglieder und Gäste und stellte die Beschlussfähigkeit fest. Er begrüßte ganz herzlich 
die beiden neuen Kolleginnen, Frau Prof. Dr. Julia Schütz (LG Empirische Bildungs-
forschung) sowie Frau Jun.-Prof. Dr. Irina Gradinari (Junior-Professur für literatur- und 
medienwissenschaftliche Genderforschung), freute sich auf die künftige 
Zusammenarbeit in der Fakultät und wünschte ihnen einen guten Start. Der Prodekan 
beantragte als weiteren TOP die „9. Änderung der Prüfungsordnung für den 
Studiengang Psychologie mit dem Abschluss „Bachelor of Science“ (B.Sc.)“ 
aufzunehmen. Diesen Antrag nahm der Fakultätsrat einstimmig als neuen TOP 4 an. 
Nachfolgend wurden die Öffentlichkeit der Sitzung und folgende Tagesordnung 
beschlossen: 

TOP 2 Berichte und Mitteilungen 

TOP 3 Verabschiedung des Ausschreibungstextes für zwei befristete Überlast-W2-Professuren 
im Fach Psychologie (Anlage) 

TOP 4 9. Änderung der Prüfungsordnung für den Studiengang Psychologie mit dem Abschluss 
„Bachelor of Science“ (B.Sc.) (Tischvorlage) 

TOP 5 Reakkreditierungsverfahren im Bachelorstudiengang Politikwissenschaft, 
Verwaltungswissenschaft, Soziologie – Verabschiedung des Sachstandsberichts (Anlage) 

TOP 6 Reakkreditierungsverfahren im Masterstudiengang Governance – Verabschiedung des 
Sachstandsberichts (Anlage) 

TOP 7 11. Änderung der Studienordnung für den Bachelor Kulturwissenschaften  
(bis WS 2015/16) (Anlage) 

TOP 8 2. Änderung der Studienordnung für den Bachelor Kulturwissenschaften (ab SoSe 2016) 
(Anlage) 

TOP 9 Nachwahl eines Ersatzmitglieds aus der Gruppe der wiss. MitarbeiterInnen in die 
Studiengangskommission des Masterstudiengangs Europäische Moderne: Geschichte 
und Literatur 

TOP 10 Verschiedenes   

TOP 11 Vertraulicher Teil (s. gesonderte Tagesordnung) 
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TOP 2 Berichte und Mitteilungen 

Personalia 

- Frau Prof. Dr. Susanne Lütz ist mit Urkundenvergabe vom 13.9.2017 zur 
Universitätsprofessorin an der FernUniversität ernannt worden. 

- Frau Jun.-Prof. Dr. Irina Gradinari ist mit Urkundenvergabe vom 18.8.2017 zur 
Juniorprofessorin an der FernUniversität ernannt worden. 

- Frau Prof. Dr. Walgenbach hat den Ruf auf die Professur für Bildung und 
Ungleichheit an der Universität Wien abgelehnt. 

- Frau Prof. Dr. Salewski und Herr Dr. Walter haben sich bereit erklärt, zwei weitere 
Jahre in der Kommission für die Vergabe der Deutschlandstipendien tätig zu sein. 

Professurvertretungen 

- Frau Dr. Petra Gelléri wird im Wintersemester 2017/18 das Lehrgebiet „Arbeits- und 
Organisationspsychologie“ vertreten. 

- Herr Dr. Peter Risthaus wird auch im Wintersemester 2017/18 das Lehrgebiet 
„Neuere deutsche Literaturwissenschaft und Geschichte der Medienkulturen“ 
vertreten. 

Akkreditierung 

- Der Bachelorstudiengang Bildungswissenschaft ist von AQAS ohne Auflagen bis 
2024 reakkreditiert worden. 

Auszeichnungen/Bewilligungen/Preise 

- Die Deutsche Gesellschaft für Psychologie hat dem B.Sc Psychologie an der 
FernUniversität das „Qualitätssiegel für psychologische Bachelorstudiengänge an 
deutschsprachigen Hochschulen“ verliehen. 

- Frau Dr. Olivia Spiegler (Lehrgebiet Prof. Dr. Christ) hat ein Feodor Lynen-
Forschungsstipendium der Alexander von Humboldt Stiftung erhalten. 

- Frau Cornelia Südkamp hat für ihre Masterarbeit im Lehrgebiet von Prof. Dr. 
Holtkamp den Förderpreis der Stadtwerke Neuss verliehen bekommen. 

- Die Deutsche Stiftung Friedensforschung hat die Pilotstudie zum Thema „Is negative 
contact poisoning peace? A pilot study of valenced intergroup interactions in Israel“ 
bewilligt, die Herr Prof. Dr. Christ mit KollegInnen aus Dublin und Irland 
durchführen wird. 

- Vorschlag der Fakultät KSW auf Verleihung des Ars legendi Preises für exzellente 
Hochschullehre 2017 an Frau Cathrin Vogel. 

Internes Forschungsförderprogramm 

- Bewilligung des Antrags von Herrn Prof. Dr. Holtkamp und Frau Dr. Elke 
Wiechmann im Rahmen der Fördermaßnahme Genderforschung zum Thema „Der 
Wahlerfolg von Bürgermeisterkandidatinnen und –kandidaten“. 

- Bewilligung des Antrags von Herrn Dr. Mathias Kauff im Rahmen der 
Fördermaßnahme Flexibler Fonds Drittmitteleinwerbung zum Thema „Reality 
Checking Intergroup Contact – Feldexperimentelle Untersuchungen zum 
Zusammenhang von zunehmender ethnischer Diversität, Intergruppenkontakt und 
Einstellungen gegenüber Fremdgruppen“. 
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- Bewilligung des Antrags von Herrn Prof. Dr. Haake gemeinsam mit Herrn Prof. Dr. 
Stürmer im Rahmen der Fördermaßnahme Forschungsgruppe zum Thema 
„Kooperative Assistenzsysteme für Seniorinnen und Senioren mit 
Mobilitätseinschränkungen“. 

Drittmittel 

- Projektantrag von Frau Prof. Dr. Julia Schütz beim Bundesministerium für 
Gesundheit zum Thema „Beratung – Gesundheit – Gender (Beratung) – Zum 
Einfluss und zur Wahrnehmung pädagogischer und helfender Professionen in der 
Mediensozialisation und im Kontext internetbezogener Störungsbilder“ 
(Vorgezogener Antrag aufgrund der Einreichungsfrist beim Ministerium bis zum 
15.8.2017) 

- Antrag auf ein BMBF-Projekt von Frau Prof. Dr. Grunert zum Thema 
„Konstruktionen biographischer Selbst- und Weltverhältnisse – zur Relevanz 
gesellschaftlicher Formationen für biographische Selbstbeschreibungen in 
professionellen Kontexten der Sozialen Arbeit“. 

- Antrag von Frau Prof. Dr. Rohmann im Rahmen der Programmlinie Fellowships für 
Innovationen in der digitalen Hochschullehre des Stifterverbands zum Thema 
„Förderung von Wissenstransfer und Kompetenzen durch problemorientiertes 
Lernen (WiKoPoL)“. 

Verschiedenes 

Frau Prof. Dr. Schmieder wird während ihres Forschungsfreisemesters wie folgt 
vertreten: In den Prüfungsausschüssen von Herrn Prof. Dr. Steiner, im Fakultätsrat 
von Herrn Prof. Dr. Bedorf und im Promotionsausschuss von Frau Jun.-Prof. Dorett 
Funcke. 

TOP 3 Verabschiedung des Ausschreibungstextes für zwei befristete Überlast-W2-
Professuren im Fach Psychologie (Anlage) 

Der Prodekan, die Geschäftsführende Direktorin des Instituts für Psychologie, Frau Prof. 
Dr. Kathrin Jonkmann, sowie Herr Dr. Walter erläuterten Kontext und Hintergrund des 
Ausschreibungsverfahrens. Nach Aussprache beschloss der Fakultätsrat einstimmig den 
folgenden Ausschreibungstext:  

Als einzige staatliche Fernuniversität sind wir seit mehr als 40 Jahren 
erfahren im lebenslangen Lernen. Dabei eröffnen wir unseren Studierenden 
flexible Studienmöglichkeiten auf Basis eines Blended Learning-
Studienmodells. An unseren vier Fakultäten entwickeln wir mit 
fachbezogener und fachübergreifender Forschung zukunftsweisende 
Lösungen. 

Wenn Sie in der Fakultät für Kultur- und Sozialwissenschaften diese 
Aufgaben mitgestalten möchten, dann bewerben Sie sich auf eine der  

2 Universitätsprofessuren –  
W 2 für Psychologie 

Die Stellen sind befristet für die Dauer von 5 Jahren zu besetzen. 

• In Forschung und Lehre vertreten Sie das Fach Psychologie unter 



 
 

 4 

Berücksichtigung Ihres persönlichen Forschungs- und Lehrprofils. 
• Ihr grundlagen- oder anwendungsorientiertes Forschungsgebiet ist 

anschlussfähig an Forschungsschwerpunkte des Instituts für 
Psychologie der FernUniversität. 

• Sie haben Ihre Forschungsergebnisse in den letzten Jahren in 
nationalen und internationalen Fachzeitschriften publiziert. 

• Ihre Lehraufgaben liegen insbesondere in der Betreuung von 
empirischen Studierendenprojekten und Abschlussarbeiten im B.Sc.- 
und M.Sc.-Studiengang Psychologie zu Themen in Ihrem 
Forschungsgebiet 

Sie engagieren sich erfolgreich in der Einwerbung von Drittmitteln? Sie 
möchten multimedial gestützte Lehre konsequent mit uns 
weiterentwickeln? Sie erfüllen die Voraussetzungen gem. § 36 
Hochschulgesetz NRW? Dann bieten wir Ihnen beste Voraussetzungen: 
Neben ausgezeichneter Personal- und Sachausstattung werden Sie und Ihr 
Team durch die verschiedenen Bereiche in der Universität unterstützt.  

Zu unserem Selbstverständnis gehören die Bereitschaft zu interdisziplinären 
Kooperationen und die Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses, 
ebenso wie die Berücksichtigung genderspezifischer Aspekte in Forschung 
und Lehre. Gesundheits- und familienorientierte Aspekte sind in unserer 
Personalkultur wichtig. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 
an die Rektorin der FernUniversität in Hagen, 58084 Hagen oder per E-
Mail an rektorin@fernuni-hagen.de. 

Auskunft erteilt: Prof. Dr. Kathrin Jonkmann, Tel. 02331/987-2761 

E-Mail: kathrin.jonkmann@FernUni-Hagen.de 

Die Bewerbungsfrist endet am       6 Wochen nach Erscheinen dieser 
Ausschreibung (Eingang an der FernUniversität in Hagen). 

Wir haben uns das Ziel gesetzt den Anteil an Frauen in Forschung und Lehre 
deutlich zu erhöhen und fordern daher besonders qualifizierte 
Wissenschaftlerinnen zur Bewerbung auf. Diese werden bei gleicher 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, 
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 

Wir setzen uns außerdem für die Beschäftigung schwerbehinderter 
Menschen ein. Daher sind die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter 
und gleichgestellter Bewerberinnen und Bewerber willkommen. 

Zur Abstimmung dieses TOP waren Prof Dr. Oliver Christ (Mitglied) und Prof. Dr. 
Andreas Glöckner (stimmberechtigtes Ersatzmitglied) anwesend.  
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TOP 4 9. Änderung der Prüfungsordnung für den Studiengang Psychologie mit dem 
Abschluss „Bachelor of Science“ (B.Sc.) (Tischvorlage) 

Der Prodekan und Herr Dr. Walter erläuterten die Gründe für die vorgelegte 
Veränderung und berichteten, dass dazu kein Votum des Studienbeirats vorliege. Nach 
Aussprache beschloss der Fakultätsrat einstimmig die 9. Änderung der Prüfungsordnung 
für den Studiengang Psychologie mit dem Abschluss „Bachelor of Science“ (B.Sc.).  

TOP 5 Reakkreditierungsverfahren im Bachelorstudiengang Politikwissenschaft, 
Verwaltungswissenschaft, Soziologie – Verabschiedung des Sachstandsberichts 
(Anlage) 

Herr Dr. Dittmann erläuterte den Sachstandsbericht zur Einleitung des 
Akkreditierungsverfahrens für den Bachelorstudiengang Politikwissenschaft, 
Verwaltungswissenschaft, Soziologie. Der Fakultätsrat beschloss nach Aussprache 
einstimmig dessen Weiterleitung an das Rektorat.  

TOP 6 Reakkreditierungsverfahren im Masterstudiengang Governance – 
Verabschiedung des Sachstandsberichts (Anlage) 

Herr Dr. Dittmann erläuterte den Sachstandsbericht zur Einleitung des 
Akkreditierungsverfahrens für den Masterstudiengang Governance. Der Fakultätsrat 
beschloss nach Aussprache einstimmig dessen Weiterleitung an das Rektorat.  

TOP 7 11. Änderung der Studienordnung für den Bachelor Kulturwissenschaften  
(bis WS 2015/16) (Anlage) 

Herr Dr. Wohlthat erläuterte die geplanten Änderungen. Der Fakultätsrat beschloss die 
Änderung einstimmig. 

TOP 8 2. Änderung der Studienordnung für den Bachelor Kulturwissenschaften (ab 
SoSe 2016) (Anlage) 

Herr Dr. Wohlthat erläuterte die geplanten Änderungen. Der Fakultätsrat beschloss die 
Änderung einstimmig. 

TOP 9 Nachwahl eines Ersatzmitglieds aus der Gruppe der wiss. MitarbeiterInnen in 
die Studiengangskommission des Masterstudiengangs Europäische Moderne: 
Geschichte und Literatur 

Bei der Nachwahl der Gruppe der wiss. Mitarbeiter/innen in die 
Studiengangskommission des Masterstudiengangs Europäische Moderne: Geschichte 
und Literatur wurde als Ersatzmitglied Herr Dr. Christian Lück gewählt. 

TOP 10 Verschiedenes  

TOP 11 Vertraulicher Teil (s. gesonderte Tagesordnung) 

 
Hagen, 20.09.2017 
 
 
_________________________________ _________________________________ 
Prof. Dr. Jürgen G. Nagel  Dr. Thomas Walter 
Prodekan    Protokollant 
 


