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Praktikumsausschreibung 

Praktikum im Verbundprojekt „LearningNewLearning2 (LNL2): Digitale 

Qualifizierungsangebote für eine neue Bildung“ 

 

Im Rahmen des interdisziplinären Verbundprojekts LNL2 bietet das Zentrum für Lernen und 

Innovation (ZLI) Ihnen, im kommenden Wintersemester 2023 ab 16.10.2023 oder später, die 

Möglichkeit, ein vierwöchiges (Vollzeit; 160 Arbeitsstunden) oder sechswöchiges bzw. 

achtwöchiges Praktikum (Teilzeit; 120-160 Arbeitsstunden) zu absolvieren.  

Mit NELE - Campus für Neue Lernkultur wird im Projekt eine offene, digitale Fort- und 

Weiterbildungsplattform, die Qualifizierungsangebote für pädagogische Fachkräfte an Schulen 

bietet, erarbeitet. NELE wird im Laufe des kommenden Schuljahres gelauncht, richtet sich 

zunächst an das Ökosystem Schule und steht später auch der erweiterten Bildungslandschaft 

offen. Eine kooperative Zusammenarbeit, die Ergänzung bestehender Bildungsangebote und die 

Förderung individueller Bildungsverläufe stehen im Zentrum. 

Seitens der FernUniversität liegt der Fokus auf zwei Programmen zum Themenfeld Neue 

Lernkultur, New Learning und Zukunftskompetenzen / Future Skills. Hier gestalten Lernende ihre 

eigene Future Journey, erleben Momente der (Selbst-)Reflexion, können sich mit Anderen 

vernetzen und kollaborativ zusammenarbeiten. Programm I – Schwerpunkte: Einstieg Future 

Skills, Selbstwirksamkeit und Growth Mindset, Leadership und (Co-)Agency – bildet die Basis für 

Programm II, in dem einzelne Future Skills vermittelt werden. Sie unterstützen uns in der 

Konzeption und Umsetzung von Bildungsmaterialien für zwei Kurse von Programm I und 

können sich hierbei auf vielfältige Weise mit Ihren Ideen einbringen. Da das Praktikum remote 

durchgeführt wird, haben Sie außerdem die Möglichkeit, in Ihrem gewohnten Umfeld nach 

Ihrem eigenen Zeitplan zu arbeiten. 

https://cucm01.fernuni-hagen.de:8443/webdialer/Webdialer?cmd=doMakeCall&destination=4228
mailto:david.lakotta@fernuni-hagen.de
https://www.fernuni-hagen.de/zli/
https://bildungsraum.de/pages/viewpage.action?pageId=46236401
https://nele-campus.org/
https://newlearning.fernuni-hagen.de/das-hagener-manifest/
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Wie bieten Ihnen: 

• Einblicke in eine agile, interdisziplinäre Projektzusammenarbeit verschiedener 

Einrichtungen der FernUniversität mit Organisationen aus der Zivilgesellschaft 

• Mitarbeit an der Konzeption, Umsetzung und Evaluation von Bildungsmaterialien für ein 

Future Skills Programm auf NELE 

• Zugänge und Nutzung verschiedener Software zur Gestaltung von Bildungsmaterialien 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme an projektbezogenen Meetings 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme an verschiedenen thematischen Workshops des 

Projektverbunds 

• Die Möglichkeit zur Erprobung eigenes entwickelter Bildungsmaterialien im Rahmen von 

Workshops 

• Die Möglichkeit zur Teilnahme an User Research Befragungen zu Future Skills 

Programmen 

 

Sie passen zu uns, weil: 

• Sie teamfähig und motiviert sind sowie gute EDV-Kenntnisse mitbringen. 

• Sie ein Interesse gegenüber agilen Arbeitsmethoden und einer interdisziplinären 

Projektzusammenarbeit mitbringen. 

• Sie flexibel in Ihren Arbeitszeiten und -orten sind. 

• Sie eine gute Auffassungsgabe haben und verantwortungsbewusst arbeiten. 

• Sie sich mit eigenen Vorschlägen und Ideen in das Projekt-Team einbringen. 

• Sie ein Interesse gegenüber konzeptionellen Überlegungen zu und einer gestalterischen 

Umsetzung von Bildungsmaterialien mitbringen. 

• Sie ein Interesse am übergeordneten Thema Zukunftskompetenzen / Future Skills und 

der Entwicklung von Bildungsmaterialien haben. 

 

Zum Projektverbund gehören: 

• Kiron Open Higher Education gGmbH  

• Pacemaker Initiative von EDUCATION Y e. V.  

• Ruprecht-Karls-Universität Heidelberg  

• Karlsruher Institut für Technologie  

• Teach First Deutschland gGmbH  

• Bundesverband Innovative Bildungsprogramme e. V.  

 

 

Interesse? 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte Ihre vollständigen und 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (d. h. schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und 

Zeugnissen) unter Angabe des frühestmöglichen Arbeitsbeginns an die oben angeführte 

Kontaktadresse bis einschließlich Dienstag, den 12.09.2023. Wir freuen uns darauf, Sie 

kennenzulernen und Sie zukünftig im Projekt-Team der FernUniversität begrüßen zu dürfen. 

https://kiron.ngo/
https://www.pacemaker-initiative.de/
https://www.uni-heidelberg.de/de
https://www.kit.edu/
https://www.teachfirst.de/
https://innovativebildung.de/

