FernUniversitat
in Hagen

Herzlich Willkommen
zum digitalen Diversity-Tag der FernUniversitat
und der Veranstaltung:

Kennen Sie schon...? - Chancengerechtigkeit in der Praxis

DIE REKTORIN

Referat Chancengerechtigkeit @ FE["U“IVE[Sltﬂt m Hagen



@ FernUniversitat in Hagen

Chancengerechtigkeit an der FernUniversitat

« Wie (be)térdern wir Chancengerechtigkeit an der FeU?
* Was ist unser Beitrag zur Chancengerechtigkeit ?
* Was verstehen wir unter Chancengerechtigkeit ?




@ FernUniversitat in Hagen

Chancengerechtigkeit — was verstehen wir darunter

* diskriminierungsfreie Studien- und Arbeitsbedingungen schaffen
« alle kdnnen am Arbeits- und Lernalltag teilhaben und sich verwirklichen
* barrierefreie Zugange zu Informationen, Lehrinhalten & Kommunikationstechnologien beférdern

 Diverse Lebenssituationen der Studierenden und Beschaftigten werden bertcksichtigt

(Vereinbarkeit von Beruf & Familie, Gesundheit, Internationalitat...)

- Chancengerechtigkeit ist ein Qualitatsmerkmal

Unser Ziel: Implementierung als Querschnittsthema in Lehre & Forschung und Verwaltung

Folie 3 13.06.2022



FernUniversitat
in Hagen

Das Referat Chancengerechtigkeit
an der FernUniversitat in Hagen

DIE REKTORIN

Referat Chancengerechtigkeit @ FE["U“IVE[Sltﬂt m Hagen



@ FernUniversitat in Hagen

Das Referat Chancengerechtigkeit — Wer sind wir?

= Gegrindet 2021 im Rahmen des Service fir die Zukunft Prozesses
= Dachstruktur fir die Themen Gleichstellung, Diversitat, Inklusion und Antidiskriminierung
» Blndelung bisheriger Strategien, Konzepte und MaBnahmen
» gegenseitige Bezugnahme
» Verschrankung verschiedener Ungleichheitsdimensionen (intersektionale Verbindung
der Themenbereiche)
= Querschnittseinrichtung, deren Aufgaben vorwiegend in Beratung,
Sensibilisierung/Pravention, Service, Wahrnehmung gesetzlicher Aufgaben und
strategischer Entwicklung liegen.
= Ansprache von Studierenden als auch alle Mitarbeitenden als Zielgruppen
= Ziel: alle Hochschulangehorigen fir Chancen(un)gerechtigkeit und Antidiskriminierung zu
sensibilisieren und sie konkret bei der Entwicklung von Kompetenzen im Umgang mit
Vielfalt zu unterstitzen




@ FernUniversitat in Hagen

Das Referat Chancengerechtigkeit — Was machen wir?

Sensibilisierung aller Hochschulangehorigen fir Chancen(un)gerechtigkeit und
Antidiskriminierung sowie konkrete Unterstlitzung bei der Entwicklung von
Kompetenzen im Umgang mit Vielfalt

Entwicklung, Fortschreibung und Evaluation von Konzepten zur Férderung von
Chancengerechtigkeit

Koordination und Umsetzung von EinzelmaBBnahmen und Projekten
Monitoring und Qualitatssicherung

Transfer der gesetzlichen Anforderungen fir die verschiedenen Themenbereiche des
Referates in die Gestaltung des Hochschulalltags

Initiierung und Koordination von Austausch und Vernetzungsmaéglichkeiten zur
Chancengerechtigkeit

Offentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen zu Chancengerechtigkeit
Koordination ReAudit , Vielfalt gestalten” des Stifterverbandes




@ FernUniversitat in Hagen

_ _ _ bauliche Barrierefreiheit
Finanzierung von Kinderbetreuung auf Tagungen _
Corona-Hilfsfonds

Gender Monitor

- - Ausgleich Gremienarbeit ] .
Diversity Day 9 PostDoktorandinnenférderung

Gendergerechtes Studienmaterial

_ _ Finanzielle Forderung von gefahrdeten Wissenschaftlerinnen
Re-Audit , Vielfalt gestalten”

Professorinnenprogramm
Gastprofessur Gender & Queer Studies

Netzwerk Promovendinnen

Global Accessibility Awareness Day . _
Netzwerk Habilitandinnen

Bist du so wie ich dich sehe? Diversitytrainings




@ FernUniversitat in Hagen

Bel Fragen, Anregungen oder konkreten Anliegen, schreiben Sie
uns gerne unter chancengerechtigkeit@fernuni-hagen.de

Weitere Informationen Uber das Referat Chancengerechtigkeit und
unsere Aufgaben & Handlungsfelder finden Sie unter:
https://www.fernuni-hagen.de/chancengerechtigkeit/
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