Lehrstuhl fiir Betriebswirtschaftslehre,
@ FET"U"iVE[Sitﬁt i" Hﬂgﬂﬂ @ insb.Unternehmensrechnung und Controlling

Univ.-Prof. Dr. J6rn Littkemann

Herrn:  AOR Dr. Michael Holtrup
E-Mail: lehrstuhl.littkemann@fernuni-hagen.de

Erganzender Fragebogen fiir Praxisabschlussarbeiten:

Personliche Daten:

Name: Vorname;

Matrikel-Nr.:

Tel. privat:

Tel. geschaftlich:

Tel. mobil:
E-Mail:

Daten zum Unternehmen / zum Ansprechpartner:

lhre berufliche Tatigkeit:

Ihr Unternehmen:

Ansprechpartner im Unternehmen:

Tel. des Ansprechpartners:

E-Mail des Ansprechpartners:

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung des erganzenden Fragebogens
keinen Anspruch auf die Betreuung einer Praxisabschlussarbeit beinhaltet, da
Praxisarbeiten nur in sehr begrenztem Umfang vom Lehrstuhl betreut werden
kénnen.

Es ist in jedem Fall der lhnen bei Zuteilung eines Abschlussarbeitsplatzes
zugegangene grundlegende Fragebogen auszufiillen und ein alternativer

Themenvorschlag empirischer oder literaturtechnischer Art anzugeben.
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Exposé zu lhrer Praxisabschlussarbeit

Themenbereich: !

Problemstellung:

Ziel der Arbeit:

' Anhaltspunkte fir mogliche Themenbereiche finden Sie auch im Forschungsprogramm des Lehrstuhls; vgl.
http://www.fernuni-hagen.de/controlling/forschung/.
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Geplante Vorgehensweise / geplanter Aufbau der Arbeit

Theoretische Grundlagen / Bezugsrahmen:

Empirische Komponente (z. B. Interviews, Befragungen, Fallstudie):

Unternehmenskontext:
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