
Hybride Teams – Lost in Space and Time: 

Führung in digitalen Arbeits-
welten im Fokus von Wissen-
schaft und Praxis

 23. April 2024  

 17.00 – 21.00 Uhr 

   in Präsenz 
 FernUni Hagen, Campus Stuttgart  
Leitzstraße 45, 5. OG, 70469 Stuttgart

 online via ZOOM

Gespräche am 
Weinberg
Wissenschaft  
und Wirtschaft  
im Dialog

http://www.fernuni-hagen.de


Die digitale Transformation verändert die 
Arbeitswelt grundlegend und stellt neue 
Anforderungen an Führungskräfte und 
Mitarbeiter. Um diese Herausforderung 
erfolgreich zu meistern, braucht es ein 
neues Verständnis von Führung, das die 
digitale Transformation nicht nur als tech-
nischen Wandel, sondern als kulturellen 
Wandel begreift und gestaltet. Dazu müs-
sen sich Führungskräfte an die veränder-
ten Bedingungen der digitalen Arbeitswelt 
anpassen, ihre Kompetenzen entspre-
chend erweitern und ihre Rolle neu defi-
nieren – weg von einem hierarchischen 
und kontrollierenden Manager zu einem 
unterstützenden und ermächtigenden 

Coach. Dazu ist eine positive und wert-
schätzende Unternehmenskultur notwen-
dig, die auf gemeinsamen Werten, Zielen 
und Regeln basiert. 

Im Rahmen eines offenen Dialogs mit 
den in Präsenz anwesenden und online 
zugeschalteten Teilnehmer*innen werden 
die Referent*innen das Thema „Hybride 
Teams – Lost in Space and Time:  Führung 
in digitalen Arbeitswelten im Fokus von 
Wissenschaft und Praxis“ aus verschiede-
nen Blickwinkeln beleuchten.

Come together 

Im Anschluss besteht bei Getränken und 
Snacks die Möglichkeit, die Gespräche zu 
vertiefen und in den weiteren Austausch 
mit den Vortragenden und den übrigen 
Gästen zu gehen. 

Der Besuch der Veranstaltung ist 
kostenfrei. Um Anmeldung wird ge-
beten.

Virtuelle Arbeit erfordert neue Formen der 
 Führung und Zusammenarbeit – wissenschaftliche 
Erkenntnisse und praktische Handlungshinweise



Frau Dr. Christiane Stempel leitet das 
Forschungsprojekt DigiLead: Führung in 
der digitalen Arbeitswelt an der FernUni-
versität in Hagen. Im Rahmen des For-
schungsprojektes wird untersucht, wie 
Führungskräfte Ihre Rolle im Rahmen hy-
brider Arbeitsmodelle verstehen, anpassen 
und gestalten und welche Themen und 
Ziele dabei besonders zentral sind. Frau 
Stempel widmet sich Im Rahmen der Be-
ratung EVAO auch der praktischen Um-
setzung gesundheits- und entwicklungs-
förderlicher Ausgestaltung von Führung in 
digitalen Arbeitswelten.

Herr Tobias Günther arbeitet seit fast 20 
Jahren als Unternehmer und CEO und hat 
in dieser Zeit vier Unternehmen gegrün-
det. Dabei lag sein Fokus immer darauf, 
dass Teams eine Kultur mit Vertrauen, Re-
spekt und Zuverlässigkeit aufbauen müs-
sen. Aktuell hilft er Gründern und Füh-
rungskräften beim Aufbau solcher Teams. 
Dabei sieht er Remote Work als eine Fä-
higkeit, die Unternehmen erlernen können  
– und die sie erlernen müssen, wenn sie 
in Zukunft erfolgreich sein wollen. Seine 
Erfahrungen hat er in seinem Buch ”Buil-
ding Better Teams“ zusammengefasst.

Podiumsteilnehmer/-innen:

• Frau Dr. Christiane Stempel
  Lehrgebiet für Arbeits- und Organisations-

psychologie an der FernUniversität in Ha-
gen, Forschungsschwerpunkt Arbeit, Bil-
dung,  Digitalisierung mit dem Impulsvor -
trag  „Brücken bauen: die Führungskraft 
als Gestalter:in hybrider Arbeit“

• Herr Tobias Günther
  Unternehmer und Buchautor mit dem Im-

pulsvortrag „Erfolgreiche Teams sind ver
bunde ne Teams: warum wir starke Be
ziehungen brauchen – und wie wir diese in 
einem RemoteUmfeld gestalten können“

Moderation:

• Konrad Simon
 Alumnus B.Sc. Wirtschaftsinformatik,  
 Technology Owner Process Mining, 
 iXenso AG, Renningen
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Vortragsreihe 
„Gespräche am Weinberg“

Die Vortragsreihe „Gespräche am Weinberg“ ist eine Initiati-
ve des Campus Stuttgart der FernUniversität in Hagen, die 
den Dialog und die Vernetzung zwischen Wissenschaft, Wirt-
schaft und Gesellschaft in der Region fördert. In der Reihe 
präsentieren sowohl renommierte Expertinnen und Experten 
als auch erfolgreiche Unternehmerinnen und Unternehmer 
wissenschaftliche Erkenntnisse und praktische Lösungen zu 
relevanten Fragen und Herausforderungen unserer Zeit. 

Damit unterstützt der Campus Stuttgart der FernUniversität 
den Transfer zwischen Wissenschaft und Praxis in der Region 
und lädt Unternehmen, Forschende und Interessierte ein, sich 
über aktuelle Herausforderungen unserer Zeit auszutauschen.

Um Anmeldung wird gebeten: 

  Teilnahme in Präsenz: 
(Leitzstraße 45, 5. OG, 70469 Stuttgart) 
e.feu.de/weinberg-0424-praesenz

  Teilnahme online via Zoom:   
e.feu.de/weinberg-0424-online
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Kontakt

Geschäftsstelle Campus Stuttgart
Leitzstraße 45 
70469 Stuttgart

Fon: +49 711 887 967 37
campus.stuttgart@fernuni-hagen.de
www.fernuni-hagen.de/stz/stuttgart

Veit Rambacher
Leiter des Campus Stuttgart  
der FernUniversität in Hagen
Fon: +49 711 8879 6832
veit.rambacher@fernuni-hagen.de
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