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Hochschulöffentliche Ausschreibung für die Position  
der Stellvertreterin der zentralen Gleichstellungsbeauftragten  
aus der Gruppe der Studentinnen an der FernUniversität in Hagen 

 
Ab 01. April 2026 ist an der FernUniversität in Hagen die Position der Stellvertreterin der zentralen 
Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe der Studentinnen für eine Amtszeit von 2 Jahren neu zu 
wählen. 

 
 
Welche Aufgaben erwarten die Kandidatin? 

Die zentrale Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertreterinnen nehmen die Belange der weiblichen 
Mitglieder und Angehörigen der FernUniversität wahr und wirken auf die Erfüllung des Gleichstellungsauftrags 
der Hochschule hin. Hierzu gehört insbesondere die Einbeziehung gleichstellungsrelevanter Aspekte bei 

• der Entwicklungsplanung, 
• der wissenschaftlichen, administrativen und technischen Arbeit, 
• Personal- und Strukturmaßnahmen 

(einschließlich Berufungsverfahren, Stellenausschreibungen, Auswahlverfahren und Vorstellungsgesprächen) 
und 

• bei der leistungsorientierten Mittelvergabe.  

Die zentrale Gleichstellungsbeauftragte und ihre Stellvertreterinnen arbeiten darüber hinaus mit den übrigen 
Gremien der Hochschule vertrauensvoll zusammen.
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Wie läuft das Wahlverfahren ab? 

Die Stellvertreterin der zentralen Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe der Studentinnen wird vom 
Frauenbeirat der FernUniversität in Hagen aus den fristgerecht eingegangenen Kandidaturen wählbarer 
Kandidatinnen gewählt. 

Ihre Amtszeit beträgt in der Regel zwei Jahre. 

Die Bestellung der Stellvertreterin der zentralen Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe der Studentinnen 
erfolgt durch den Rektor. 

 
 
Wer kann zur Stellvertreterin der zentralen Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe der 
Studentinnen gewählt werden? 

Wählbar sind alle weiblichen Mitglieder der Hochschule aus der Gruppe der Studentinnen. 
 
 
Wie kann ich mich bewerben? 

Interessentinnen für die Position der Stellvertreterin der zentralen Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe 
der Studentinnen bewerben sich bitte bis spätestens einschließlich 13.03.2026 (Posteingang) mit den 
entsprechenden Unterlagen (Motivationsschreiben und Lebenslauf) 

Entweder postalisch bei 
 

(persönlich/vertraulich)  
FernUniversität in Hagen 
Wahlleitung für die Hochschulgremien 
z. Hd. Frau Ute Zimmermann, Dez. 2.4. Justitiariat,  
58084 Hagen 
 
oder per E-Mail unter  
 

  E-Mail: Wahlleitung.Hochschulgremien@fernuni-hagen.de 
 
Die fristgerecht eingegangenen Unterlagen (Lebenslauf und Motivationsschreiben) werden an den Frauenbeirat 
weitergeleitet und dienen ihm als Grundlage für seine Wahlentscheidung. Am Tag der Wahl haben die 
Kandidatinnen auch die Möglichkeit, sich im Frauenbeirat vorzustellen. Dies ist jedoch optional. 
 
Terminplan 

 

 
13.03.2026 

Ende der Einreichungsfrist für Kandidaturen für die Position der Stellvertreterin der zentralen 
Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe der Studentinnen 

16.03.2026 Erstellung der Kandidatinnen-Liste für den Frauenbeirat 

18.03.2026 Wahl der Stellvertreterin der zentralen Gleichstellungsbeauftragten aus der Gruppe der 
Studentinnen im Frauenbeirat  
und Bestellung durch den Rektor 
 

 


