Protokoll

fur den der
407. Sitzung des Fakultatsrates

@ FernUniversitat in Hagen

FAKULTAT FUR
KULTUR- UND SOZIAL-
WISSENSCHAFTEN

Der Dekan

der Fakultat fiir Kultur- und Sozialwissenschaften

am 19.06.2024

Beginn: 10.00 Uhr/ Ende: 12.35 Uhr

Teilnahme:
Vorsitz
- Dekan; Prof. Dr. Michael Stoiber
- Studiendekan; Prof. Dr. Peter Risthaus
- Prodekanin; Prof. Dr. Claudia de Witt, entschuldigt
Protokoll
- Walter, Dr. Thomas
Gruppe der Hochschullehrer:innen
Hofhues, Prof. Dr. Sandra; stimmberechtigt
Funcke, Prof. Dr. Dorett; stimmberechtigt
Lutz, Prof. Dr. Susanne; stimmberechtigt
Przyrembel, Prof. Dr. Alexandra; stimmberechtigt; Vertretung Friedrich
Schiitz, Prof. Dr. Julia; stimmberechtigt
Steiner, Prof. Dr. Uwe; stimmberechtigt
Tausendpfund, Prof. Dr. Markus; stimmberechtigt
Friedrich, Prof. Dr. Dr. Orsolya; entschuldigt SoSe2024
Hillebrandt, Prof. Dr. Frank; entschuldigt
- Holtkamp, Prof. Dr. Lars; Ersatzmitglied; entschuldigt
- Martin, Prof. Dr. Andreas; entschuldigt
- Wilz, Prof. Dr. Sylvia; entschuldigt
Gruppe der akademischen Mitarbeiter:innen
8.  Heiser, Dr. Patrick; stimmberechtigt
9. Kruse, Dr. Raphael; stimmberechtigt
10. Wittich, Christiane; stimmberechtigt
- Boing, Dr. Jasper; Ersatzmitglied; nicht stimmberechtigt
- Schleidgen, Dr. Sebastian; entschuldigt
- Giesbert, Andreas; entschuldigt
Gruppe der Mitarbeiter:innen in Technik und Verwaltung
1. Schmidt, Katja; stimmberechtigt
2. Vois, Karen; stimmberechtigt
- Eilers, Christiane; Ersatzmitglied
- Kaygusuz, Meliz-Sema; entschuldigt
Gruppe der Studierenden (diese Gruppe kann sich listentibergreifend vertreten)
1. Pingel, Mandy (Liste 1); stimmberechtigt
2. Lambrich, Petra (Liste 2); stimmberechtigt
- Kleindienst, Joana (Liste 2); Ersatzmitglied; entschuldigt
- Stutzer, Marvin (Liste 2); Ersatzmitglied; entschuldigt
- Roschin, Nils Michael (Liste 2); Ersatzmitglied; entschuldigt
Gleichstellungsbeauftragte der Fakultét / Stellvertretung
- Reinermann, Dr. Julia; Fakultatsgleichstellungsbeauftragte KSW
- Fubel, Janine; stellvertretende Fakultatsgleichstellungsbeauftragte KSW; entschuldigt
Gaste / Berichterstattung
- Barban, Nicole
- Baumgartner, Dr. Gudrun
- Becker, Dr. Nadine
- Becker-Schréer, Sara, infernum; Berichterstattung zu TOP 6
- Grimm-Lewark, Kirsten
- Gruner, Dr. Claudia
- Helbig, Dr. Christian
- Lammers, Christiane
- Lenz, Prof. Dr. Martin
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Mdiller, Bernd

Radhoff, Dr. Melanie

Schafer, PD Dr. Franka

Schreier, Jo

Schubbe-Akerlund, Dr. Daniel

Sicks, Nicole

Terbeck, Mike, Dez. 2.4; Berichterstattung TOP 6
WeBler, Linda

Wolf, Yvonne

TOP 1

TOP 2
TOP 3

TOP 4
TOP5
TOP 6

TOP 7

TOP 8

TOP 9

TOP 10
TOP 11
TOP 12

TOP 2

Regularien

Der Dekan eroéffnete die Sitzung und begriiBte die Mitglieder und Gaste. Nachfolgend
wurden die Offentlichkeit der Sitzung und folgende, auf Antrag von Frau Petra Lambrich
einstimmig angenommene Erganzung , TOP 10 Prifungssituation KSW"” Tagesordnung
beschlossen:

Berichte und Mitteilungen

Ausschreibung der W3-Professur fur ,, Circular Society” (Kooperation mit dem
Wuppertal Institut) sowie die Wahl einer Berufungskommission (Anlage)

Sichtbarkeitsfond (Anlage wird nachgereicht)
Chancengerechtigkeitsplan (Anlage wird nachgereicht)

3. Anderung der Priifungsordnung fiir den weiterbildenden Masterstudiengang
JInterdisziplindres Fernstudium Umweltwissenschaften” (Anlage)

Wahl des Kuratoriums des Dimitris-Tsatsos-Instituts fir Europdische
Verfassungswissenschaften (Anlage: Vorschlagsliste Kandidat:innen)

Nachwahl eines Ersatzmitglieds aus der Gruppe der Professor:innen und aus der Gruppe
der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen in den Priifungsausschuss fur die Studiengange
Bachelor of Arts

Nachwahl eines Ersatzmitglieds aus der Gruppe der Professor:innen und aus der Gruppe
der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen in den Priifungsausschuss fur die Studiengange
Master of Arts

Prfungssituation KSW
Verschiedenes
Vertraulicher Teil

s. gesonderte Tagesordnung

Berichte und Mitteilungen
Personalia / Wahlen

- Prof. Dr. Uwe Steiner wurde zum Vorsitzenden des Promotionsausschusses
gewahlt, Frau Prof. Dr. Alexandra Przyrembel zur stellvertretenden
Vorsitzenden des Promotionsausschusses.

- Im Nachgang zur 406. Sitzung des Fakultatsrates KSW fand per
Umlaufverfahren nachfolgende Wahl in die Berufungskommission fir die
Besetzung der W3- Professur fiir Neuere deutsche Literaturwissenschaft
und Medienasthetik (Nachfolge Prof. Dr. Michael Niehaus) statt:
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Die Gruppenvertreter:innen (Technik und Verwaltung) im Fakultatsrat Frau
Katja Schmidt und Frau Karen Vois haben einstimmig Herrn Christoph
Duchting zum Mitglied und Frau Leyla Pektas zum Ersatzmitglied gewahlt.

- Frau Jun.-Prof. Dr. Jennifer Eickelmann wurde zur Stellvertreterin der
zentralen Gleichstellungsbeauftragten der Hochschule fur die Gruppe der
Professorinnen gewahlt.

- Herr Prof. Dr. Frank Hillebrandt wurde zum Vorsitzenden der M.A.-
Studiengangskommission ,Soziologie — Zugange zur Gegenwartsgesell-
schaft” gewahlt, Frau Prof. Dr. Dorett Funcke zu seiner Stellvertreterin.

- Frau Prof. Dr. Alexandra Przyrembel wurde zur Vorsitzenden der M.A.-
Studiengangskommission , Geschichte Europas — Epochen, Umbriiche,
Verflechtungen” gewahlt, Frau Prof. Dr. Felicitas Schmieder zu ihrer
Stellvertreterin.

- Herr Prof. Dr. Michael Niehaus wurde zum Vorsitzenden der M.A.-
Studiengangskommission , Europadische Moderne: Geschichte und Literatur”
gewahlt, Herr Prof. Dr. Uwe Steiner zu seinem Vertreter.

- Herr Prof. Dr. Michael Niehaus wurde zum Vorsitzenden der M.A.-
Studiengangskommission ,Neuere deutsche Literatur im medienkulturellen
Kontext” gewahlt, Herr Prof. Dr. Peter Risthaus zu seinem Vertreter.

- Frau Prof. Dr. Sandra Hofhues wurde auf der Institutsratssitzung des Instituts
far Bildungswissenschaft und Medienforschung zur geschaftsfihrenden
Direktorin gewahlt, Frau Prof. Dr. Eva Cendon zu ihrer Stellvertreterin.

- Frau Prof. Dr. Alexandra Przyrembel wurde auf der Institutsratssitzung
des Historischen Instituts zur geschaftsfihrenden Direktorin gewahlt, Frau
Prof. Dr. Felicitas Schmieder zu ihrer Stellvertreterin.

Drittmittel

- Antrag von Frau Prof. Dr. Claudia de Witt auf Férderung durch das
Bundesministerium  fur Bildung und Forschung (BMBF) fur das
Projektvorhaben: Frihkindliche sozial-emotionale Entwicklung im Umgang
mit und Uber digitale Medien — FrEUdIg.

- Antrag von Frau Dr. Eva-Maria Butz auf Férderung durch die Gerda-Henkel-
Stiftung far das Projektvorhaben: Churrdtien als Governance-Raum.
Transformative Prozesse des 4. bis 10. Jahrhunderts.

- Antrag von Frau Dr. Anna Wenz-Temming auf Férderung durch die Gerda-
Henkel-Stiftung fur das Projektvorhaben: Recht als Narrativ im demokratischen
Transformationsprozess (ReNaTra).

Anzeige einer Veranstaltung

- Frau Prof. Dr. Eva Cendon hat folgende Tagung angezeigt: 19. Jahrestagung
der Gesellschaft fur Hochschulforschung (GfHF). Die Zukunft der Hochschule:
Global, nachhaltig und inklusiv // The Future of the University: Global,
Sustainable und Inclusive vom 23.09.2024 — 25.09.2024 in Hagen.

Weitere Berichte

- Der Dekan berichtete zum HEP (19.06.2024 Erlduterungen und Diskussion zu den
Zertifikaten und General Studies mit dem Prorektor fur Lehre, Prof. Dr. Stefan
StUrmer; 10.07.2024 Diskussion zum HEP Rahmenplan; 18.09.2024, Fortsetzung
des HEP-Prozesses mit einer Plenumsdiskussion; Generell: HEP ,,Jour Fixe” (13-15
Uhr) an den Mittwochen der Fakultatsratssitzung)
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- Der_Studiendekan berichtete zum Relaunch der Studienportale (Trennung
zwischen Studieninteressierten und eingeschriebenen Studierenden).

Ausschreibung der W3-Professur fiir ,,Circular Society” (Kooperation mit dem
Wuppertal Institut) sowie die Wahl einer Berufungskommission

Der Dekan berichtete zum Hintergrund des Ausschreibungsverfahrens und erlauterte den
Ausschreibungstext. In langer Aussprache wies der Dekan darauf hin, dass
Erganzungen/Anderungen im Text sowohl mit dem Wuppertal Institut, als auch mit dem
Forschungsschwerpunkt Energie, Umwelt & Nachhaltigkeit/EUN vereinbart werden
mussen. Folgende Erganzungen/Anderungen sollen im Text aufgenommen werden:

Als einzige staatliche Fernuniversitat haben wir seit nahezu 50 Jahren Erfahrung mit
lebenslangem Lernen. Unsere Studierenden nutzen flexible Studienméglichkeiten auf
Basis eines Blended-Learning- Studienmodells. An finf Fakultaten erzielen wir
fachbezogene und fachibergreifende zukunftsweisende Forschungsergebnisse. Zu
unserem Selbstverstandnis gehdren interdisziplindre Kooperation, die Férderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses und die Berilcksichtigung gender- und
diversitatsspezifischer Aspekte in Forschung und Lehre.

Das Wuppertal Institut fur Klima, Umwelt und Energie gGmbH ist ein
umsetzungsorientiertes Forschungsinstitut fir Nachhaltigkeits- und
Transformationsforschung. Kernauftrag des 1991 gegriindeten Wuppertal Instituts ist
es, auf der Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse einen Beitrag dafiir zu leisten, die
globalen Nachhaltigkeitsziele zu erreichen. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf
Transformationspfaden in eine klimagerechte und ressourcenschonende Zukunft.

Wenn Sie in der Fakultat fur Kultur- und Sozialwissenschaften und dem Wuppertal
Institut fir Klima, Umwelt, Energie gGmbH Zukunft diese Aufgabe mitgestalten
mochten, bewerben Sie sich auf die

Universitatsprofessur — W3 fiir ,,Circular Society”

Es handelt sich um eine gemeinsame Berufung mit dem Wuppertal Institut fur Klima,
Umwelt und Energie gGmbH nach dem Jilicher Modell [Erlauterung des Julicher
Modells]. Die Universitatsprofessur an der FernUniversitat Ferauniversitdt umfasst
zugleich wissenschaftliche Leitungs- und Fihrungsarbeit am Wuppertal Institut auf
Abteilungsleitungsebene. Die Berufung an der FernUniversitat Ferauniversitdt erfolgt
im Angestelltenverhdltnis.

Aufgabenbeschreibung

Gesucht wird eine Personlichkeit, die im Bereich der Circular Society, also in Fragen
der weitreichenden Transformation zu einer Kreislaufwirtschaft und -gesellschaft,
umfassend wissenschaftlich und zugleich mit ausgepragtem Praxisbezug ausgewiesen
ist.

Der Fokus der Professur soll auf der inter- und transdisziplinaren Forschung im
Themenbereich Circular Society liegen. Eine zentrale Aufgabe liegt darin, die
Zusammenarbeit zwischen der FernUniversitat in Hagen, hier insbesondere mit dem
Forschungsschwerpunkt Energie, Umwelt & Nachhaltigkeit und dem Wuppertal
Institut zu verstarken und gemeinsam mit den dort tatigen Wissenschaftler*innen die
Profilbildung des Schwerpunktes in diesem Bereich voranzutreiben. Dies beinhaltet
die Einwerbung von gemeinsamen Drittmitteln und eine Erhdhung der Sichtbarkeit
des Forschungsschwerpunktes im Bereich der Circular Society.
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Anforderungen

Eine wissenschaftliche Profilierung ist insbesondere in den folgenden Bereichen
erforderlich:

- Analyse von Transformationsprozessen hin zu einer Circular Society fur
unterschiedliche Produktsysteme, Stoffstréme und Akteursgruppen,

- Bewertung von Policy-Mixen, die auf die Transformation hin zur Circular
Society abzielen,

- Analyse von Governance-Konzepten zur Umsetzung einer Circular Society von
der kommunalen bis zur globalen Ebene,

- Entwicklung und Anwendung von Ansatzen der Nachhaltigkeitsbewertung
far Technologien und Geschaftsmodelle im Kontext einer Circular Society,

- Analyse der Wechselwirkung von Digitalisierung und Circular Society sowie
der mdglichen Rolle der Umsetzung einer Circular Society fr das Erreichen
zentraler Klima- und Ressourcenschutzziele.

- Ganzheitliche Umfassende Perspektive der Nachhaltigkeit.

Erwartet werden nennenswerte hochrangige Publikationen in diesen
Themenbereichen ebenso wie

Erfahrungen mit der Einwerbung umfangreicher Drittmittel und Koordination von
Forschungs- Verblnden auf nationaler und internationaler Ebene. Ebenso werden ein
breites wissenschaftliches Netzwerk im Themenbereich sowie Kontakte zu
einschlagigen politischen und gesellschaftlichen Akteuren vorausgesetzt. Zugleich
erwarten wir eine nachgewiesene Bereitschaft und Fahigkeit zur interdisziplindren
Kooperation. Erwartet wird zudem die Befdhigung zur Leitung gréBerer
Organisationseinheiten (nachgewiesene Fihrungserfahrungen und
Managementkompetenzen unter Bertcksichtigung von Gender- und
Diversitatsspezifischen Aspekten).

Erwinscht sind zudem Erfahrungen fir den themenbezogenen Wissenstransfer in
Richtung Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Politik ebenso wie Erfahrung mit Auftragen
far Verbande, 6ffentliche Auftraggeber oder die Industrie.

In der Lehre ist Erfahrung mit verschiedenen didaktischen Formaten im Bereich der
Circular Society erwiinscht sowie zur Gender- und Diversitatssensibilitat.

Einstellungsvoraussetzung sind wissenschaftliche Leistungen gemal3 § 36
Hochschulgesetz NRW.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben und Sie diesem Profil entsprechen, dann
freuen wir uns Uber lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf mit
Angaben zum wissenschaftlichen und beruflichen Werdegang, Liste der
wissenschaftlichen Publikationen, Zeugniskopien, Darstellung des eigenen
Forschungsprofils und der sich daraus ergebenden Perspektiven an der FernUniversitat
in Hagen, Angaben zur bisherigen Lehrtatigkeit, zur Mitwirkung in der akademischen
Selbstverwaltung sowie zu den eingeworbenen Drittmitteln), an die Rektorin der
FernUniversitat in Hagen, 58084 Hagen oder per E-Mail an berufungen@fernuni-
hagen.de.

Auskunft erteilt:
E-Mail:

Die Bewerbungsfrist endet 6 Wochen nach Erscheinen dieser Ausschreibung (Eingang
an der FernUniversitat in Hagen).
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Geschlechtergleichstellung und Chancengerechtigkeit werden an der FernUniversitat
in Hagen geférdert. Die Ausschreibung richtet sich ausdrtcklich an alle Geschlechter
(w/m/d); Bewerbungen von Frauen werden gemaR Landesgleichstellungsgesetz
bevorzugt bertcksichtigt. Die Rechte der Menschen mit einer Schwerbehinderung
oder ihnen gleichgestellter Personen, bei gleicher Eignung bevorzugt berdicksichtigt
zu werden, bleiben unberihrt.

Mit Ihrer Bewerbung an die o.a. E-Mail-Adresse willigen Sie ein, dass lhre
Bewerbungsunterlagen zum Zwecke des Berufungsverfahrens verarbeitet, gespeichert
und verwendet werden.

In die Berufungskommission zur Besetzung der W3-Professur fiur ,Circular Society”
(Kooperation mit dem Wuppertal Institut) wurden jeweils nach Gruppen und jeweils

einstimmig gewahlt:

Mitglieder Ersatzmitglieder
Gruppe der wiss. Mitarbeiter:innen
1. Dr. Anna Wenz-Temming 1. Nicolas Senge
Gruppe der Studierenden
1. Dr. Gudrun Baumgartner 1. Petra Lambrich
Gruppe der weiteren Mitarbeiter:innen
1. Emilia Kasljevic 1. Kirsten Kétting

Die Wahl aus der Gruppe der Hochschullehrer*innen wird im Umlaufverfahren
organisiert.

Sichtbarkeitsfond

Dr. Thomas Walter erlduterte die Verdanderungen von der internen Forschungsférderung
KSW zum Sichtbarkeitsfond KSW und stellte die Forderlinien vor. Nach kontroverser
Diskussion (Entscheidungsfindung, Fristen, ausschlieBliche Férderung von Open Access)
beschloss der Fakultatsrat die Férderlinien mit Anderungen (Férderumfang Tagungen
wird ohne Betracht der Teilnehmer:innenzahl auf 2.000 EUR gedeckelt; das Wort
L Vollkosten” wird durch , Kosten” ersetzt) bei 11 Ja-Stimmen, 2 Nein-Stimmen und 1
Enthaltung mit Mehrheit.

Chancengerechtigkeitsplan

Der Dekan erlauterte den Chancengerechtigkeitsplan. Nach Diskussion war Konsens, den
Plan zu erganzen und im Juli im Umlaufverfahren zu beschlieBen.

3. Anderung der Priifungsordnung fiir den weiterbildenden Masterstudiengang
«Interdisziplindres Fernstudium Umweltwissenschaften”

Frau Sara Becker-Schroer erlauterte die Anderungen. Dr. Thomas Walter berichtete, dass
der Studienbeirat diese Anderg_ngen einstimmig beflrwortet hat. Der Fakultatsrat
beschloss nach Diskussion diese Anderung einstimmig.

Wahl des Kuratoriums des Dimitris-Tsatsos-Instituts fiir Europaische
Verfassungswissenschaften

Die Wahl wird im Umlaufverfahren nachgeholt.
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Nachwahl eines Ersatzmitglieds aus der Gruppe der Professor:innen und aus der
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen in den Priifungsausschuss fiir
die Studiengange Bachelor of Arts

Bei der Nachwahl aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen wurde als
Ersatzmitglied Frau Christiane Wittich einstimmig gewahlt.

Das Ersatzmitglied aus der Gruppe der Professor:innen wird in der nachsten Sitzung
gewahlt.

Nachwahl eines Ersatzmitglieds aus der Gruppe der Professor:innen und aus der
Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen in den Priifungsausschuss fiir
die Studiengange Master of Arts

Bei der Nachwahl aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen wurde als
Ersatzmitglied Frau Christiane Wittich einstimmig gewahlt.

Das Ersatzmitglied aus der Gruppe der Professor:iinnen wird in der nachsten Sitzung
gewahlt.

Priifungssituation KSW

Frau Petra Lambrich berichtete zur Prifungssituation KSW (Klausurorte, Klausurzeiten,
Présenz/Online).

Verschiedenes

- Der Dekan erinnerte an die Diskussion zu Zertifikaten und General Studies am
Nachmittag (Mittwoch, den 19.06.2024, 16 Uhr, Geb. 2, Raum 4-5) fir die der
Prorektor fur Lehre, Prof. Dr. Stefan Sturmer, eingeladen ist.

- Frau Karen Vois erinnerte an den , Tag der Forschung KSW.
Bildungswissenschaft im Wandel? Zukinfte und Perspektiven der Disziplin.” am
04.07.2024 von 15 bis 18 Uhr, Geb. 2, Raum 1-2. Um vorherige Anmeldung
wird gebeten. https://www.fernuni-hagen.de/bildungswissenschaft/allgemeine-
bildungswissenschaft/docs/einladung tag der forschung 04.07.2024.pdf

Vertraulicher Teil

s. gesonderte Tagesordnung

Hagen, 19.06.2024

Prof. Dr. Michael Stoiber Dr. Thomas Walter

Dekan

Protokollant
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