Merkblatt zu den Einheiten Einfiihrung in die Betriebswirtschaftslehre (EBWL) 1-4

1. Die Moduleinheiten EBWL 1-4 sind in der Moodle-Lernumgebung in elektronischer Form erhaltlich.
Bitte beriicksichtigen Sie, daf} sich der Semestervermerk auf den PDF-Dateien automatisch aktualisiert;
die letztmalige inhaltliche Uberarbeitung erfolgte im Wintersemester 2010/11.

2. Bitte beachten Sie, dal das Moodle-Forum nicht permanent vom Lehrstuhl betreut wird. Aus diesem
Grunde iibernehmen wir keine Garantie fiir die Richtigkeit von Beitrdgen Dritter.

3. Alle sich auf die Einheiten EBWL 1-4 beziehenden inhaltlichen Fragen, die Sie nicht selbst, in Grup-
penarbeit (z.B. Lerngruppen-App, Moodle-Diskussionsforum) oder mit Hilfe eines Mentors haben kla-
ren konnen, senden Sie bitte an die folgende E-Post-Adresse: ebwl@fernuni-hagen.de.

Dariiber hinaus besteht die Moglichkeit, telefonische Beratung in Anspruch zu nehmen:

AOR PD Dr. Christian Toll
Sprechzeit: Mittwochs 10:00 — 13:00 Uhr
Telefon: 02331 /987 — 4024

4. Fiir die allgemeine Studienberatung (z.B. nahezu alles, was nicht den Inhalt der Einheiten EBWL 1-4
betrifft) ist das Priifungsamt der Fakultét fiir Wirtschaftswissenschaft zustindig. Bitte {iberlegen Sie zu-
nédchst, wer der richtige Ansprechpartner fiir Ihr Problem sein konnte, und kontaktieren Sie die richtige
Person anschlieBend. Antworten auf hiufig gestellte Fragen finden Sie hier.

5. Die Modulklausur wird im Sommersemester 2026 am 07.09.2026 von 09:00 — 11:00 Uhr geschrieben.
Die Anmeldung hierzu muB {iber das Priifungsamt erfolgen. Weiter Informationen zu den Priifungs- und
Anmeldezeitriumen sowie Priifungsterminen finden Sie hier.

6. Der Abgabetermin der Einsendearbeit im Sommersemester 2026 ist der 15.07.2026.

7. Auf den Internetzseiten des Lehrstuhls fiir Betriecbswirtschaftslehre, insbesondere Investitionstheorie
und Unternehmensbewertung sind unter folgendem Pfad

http://www.fernuni-hagen.de/hering

einige hilfreiche Informationen in den einzelnen Rubriken fiir Sie hinterlegt worden:

e Studienzentren und Mentoren, die eine mentorielle Betreuung anbieten und sich dariiber hinaus
auch Thren inhaltlichen Fragen widmen,

e Ubungsaufgaben mit Musterldsungen zu den Einheiten EBWL 1-4 (insgesamt erscheinen vier
Ubungen iiber das Semester verteilt),

e virtuelle Lernkarten zur Guterwirtschaft.

8. Weitere Ubungsméglichkeiten zur Klausurvorbereitung finden Sie in der Moodle-Lernumgebung
(z.B. Lehrvideos, frither gestellte Klausuren mit Losungshinweisen, virtuelle Lernkarten und Selbstlern-
tests) sowie in den Biichern BWL kompakt und BWL-Klausuren. Zudem koénnen Sie auf sieben digitale
Lernkartensammlungen (Mobilgerét- und Desktop-Applikation) zuriickgreifen.

9. Bitte beachten Sie auch die Angebote des studienvorbereitenden und -begleitenden Programms
,,studyFIT*, welches u.a. Unterstiitzung bei der Auffrischung der mathematischen Schulkenntnisse bie-
tet.

Alle Beteiligten wiinschen Ihnen viel Erfolg und Spal bei der Bearbeitung der Einheiten EBWL 1-4 und
den dazugehdrigen mono- und multimedialen Ubungen.
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NEU: eLearning-Kurs/ BWL

+ enthalt den Inhalt einer grundstandigen Vorlesung

an Hochschulen und Universitaten
+ insgesamt 680 Fragen und Antworten
+ bestehend aus langjahrig erprobten Fragen und Antworten

Trainieren, worauf es in der Priifung ankommt

Dieses Set besteht aus 7 eLearning-Kursen mit insgesamt 680
abwechslungsreichen Fragen und Antworten zu allen wichtigen
Bereichen der Betriebswirtschaftslehre. Die einzelnen Kurse
sind: Wirtschaften und Entrepreneurship; Beschaffung, Produkti-
onstheorie, Kostentheorie, Absatz, Organisation sowie Personal
und Fuhrung. Jeder Kurs ist wiederum aufgeteilt in einzelne The-
menbereiche. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Lickentex-
te sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den
Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prufung vor.

Bundle aus allen 7 BWL-eLearning-Kursen

€[D] 29,99
€[D] 349,00 (Campuslizenzpreis)
ISBN 978-3-381-14436-5

bereits erschienen

100 Fragen und Antworten

elLearning-Kurs BWL:

PD Dr. Christian Toll ist seit 2005 Wissenschaftlicher Mitarbeiter
von Univ.-Prof. Dr. habil. Th. Hering am Lehrstuhl fur Betriebswirt-
schaftslehre, insbesondere Investitionstheorie und Unternehmens-
bewertung (ehemals Unternehmensgrindung und Unternehmens-
nachfolge) der Fern-Universitat in Hagen.

Univ.-Prof. Dr. habil. Thomas Hering ist seit 2000 Inhaber eines
Lehrstuhls fur Betriebswirtschaftslehre an der Fern-Universitat in
Hagen, zunachst fur Unternehmensgrindung und Unternehmens-
nachfolge, seit 2013 fur Investitionstheorie und Unternehmensbe-
wertung.

! 9‘783381“144365“

Wirtschaften und Entrepreneurship

Wirtschaften und Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zu Wirtschaften und

Entrepreneurship

100 Fragen und Antworten

Prufung vor.

Beschaffung
100 Fragen und Antworten

Entrepreneurship. Die Themenbereiche umfassen Bedurfnisbefriedigung, Wirtschaftlichkeitsprinzip, Ra-
tionalprinzip, Rentabilitat, Unternehmensfihrung, Rechtsformen, Unternehmertum, Unternehmermodell,
Leistungsprozess, Finanzierung, Investitionen, Controlling, schopferische Zerstérung, Planungsfragen,
wirtschaftliche Unsicherheit sowie Ressourcen. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Lickentexte
sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die

Beschaffung Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Beschaffung. Die
R T AT Themenbereiche umfassen Elementarfaktoren, dispositive Faktoren, Leistungserstellung, Leistungsver-

Produktionstheorie
100 Fragen und Antworten

eLearning-Kurs BWL:
Produktionstheorie Dieser eLearning Kurs enthélt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Produktionstheorie.

DS A Die Themenbereiche umfassen Produktionsfunktionen, Produktivitdtsmafle, Faktoreinsatzmengen,
Effizienz, Limitationalitat, Substitutionalitat, Ertragsgesetz, Isoquantengleichung, Ertragszuwachs,
industrielle Produktion, Grenzrate der Substitution, Verbrauchsfunktion, Betriebsmittel sowie Kosten.
Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Luckentexte sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen,
festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prlfung vor.

wertung, Arbeit, Einzelbeschaffung, Warenannahme, Vorratsbeschaffung, Primarbedarf, Bedarfsermitt-
lung, Bedarfsplanung, Materialbedarf, Sticklisten, Zeitsteuerung, Beschaffungskosten, Lagerkosten
sowie Lagerbestandsliberwachung. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Liickentexte sowie Single
Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prifung vor.

eLearning-Kurs BWL:
Kostentheorie

100 Fragen und Antworten

eLearning-Kurs BWL:
Absatz

100 Fragen und Antworten

eLearning-Kurs BWL:
Organisation

100 Fragen und Antworten
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eLearning-Kurs BWL:
Personal und Fiihrung

80 Fragen und Antworten

Maochten Sie unseren eLearning-Kurs vorab testen?

Einfach den QR-Code scannen und kostenlose Demoversion starten:

Kostentheorie
100 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Kostentheorie. Die
Themenbereiche umfassen Kostenverlauf, Stiickkosten, Gesamtkosten, totale Stuckkosten, Wirtschaft-
lichkeitsbetrachtung, variable Kosten, Fixkosten, Grenzkosten, Ristkosten, Betriebsmitteleinsatzzeit,
Gesamtkostenfunktion, Faktorpreise, Kalkulation, Kosteneinflussgroien, Kostenanalyse, Minimalkosten-
kombination sowie Isokostenkurve. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Lickentexte sowie Single
Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prufung vor.

Absatz
100 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zum Absatz. Die The-
menbereiche umfassen Preispolitik, Vertriebssystem, Absatzwege, Polypol, Oligopol, Monopol, Cournot-
scher Punkt, Preisabsatzfunktion, Kostenfunktion, Prohibitivpreis, Preiselastizitat, Produktinnovation,
Produktvariation, Produktelimination, Produktdiversifikation, Marktdurchdringung, Markterschlieung,
Marktanteil, Kundendienst, Markenpolitik, Kommunikationspolitik, Werbeziele, Erfahrungskurvenkon-
zept, Marktwachstum-Marktanteil-Portfolio sowie Standardisierung. Die verschiedenen Fragetypen, wie
z.B. Lickentexte sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie
optimal auf die Prifung vor.

Organisation
100 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Organisation. Die
Themenbereiche umfassen Aufbauorganisation, Ablauforganisation, Leistungserstellungsprozess,
Primaraufgaben, Sekundaraufgaben, Stelle, Stabstelle, Kompetenzen, Entscheidungsprobleme, Zent-
ralisation, Dezentralisation, Weisungsbefugnisse, Leitungssysteme, Leitungskrafte, Mehrliniensystem,
Einliniensystem, Spartenorganisation, Arbeitssynthese, Kontrollorgan, Verhaltensvorschriften sowie
Handlungsspielraum. Die verschiedenen Fragetypen, wie z. B. Lickentexte sowie Single Choice- und
Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prifung vor.

Personal und Fiithrung
80 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 80 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zu Personal und Fuhrung.
Die Themenbereiche umfassen Personalbedarf, Personalbestand, Personalbeschaffung, Stellenanfor-
derung, Personalauswahl, Arbeitsplatz, Qualifikation, Personaleinsatzplanung, Entlohnung, Lohngruppe,
Pramie, Leistungszulage, Leistungsbewertung, Partizipation, Fihrungsstil, Delegation, Ausbildung, Wei-
terbildung, Kommunikation, Personalentwicklung sowie Qualitatszirkel. Die verschiedenen Fragetypen,
wie z.B. Luckentexte sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten
Sie optimal auf die Prifung vor.



https://www.narr.de/Bundle-eLeaning-Kurse-BWL-Grundlagen-1443-1



