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+ enthalt den Inhalt einer grundstandigen Vorlesung

an Hochschulen und Universitaten
+ insgesamt 680 Fragen und Antworten
+ bestehend aus langjahrig erprobten Fragen und Antworten

Trainieren, worauf es in der Priifung ankommt

Dieses Set besteht aus 7 eLearning-Kursen mit insgesamt 680
abwechslungsreichen Fragen und Antworten zu allen wichtigen
Bereichen der Betriebswirtschaftslehre. Die einzelnen Kurse
sind: Wirtschaften und Entrepreneurship; Beschaffung, Produkti-
onstheorie, Kostentheorie, Absatz, Organisation sowie Personal
und Fuhrung. Jeder Kurs ist wiederum aufgeteilt in einzelne The-
menbereiche. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Lickentex-
te sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den
Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prufung vor.

Bundle aus allen 7 BWL-eLearning-Kursen

€[D] 29,99
€[D] 349,00 (Campuslizenzpreis)
ISBN 978-3-381-14436-5

bereits erschienen

100 Fragen und Antworten

elLearning-Kurs BWL:

PD Dr. Christian Toll ist seit 2005 Wissenschaftlicher Mitarbeiter
von Univ.-Prof. Dr. habil. Th. Hering am Lehrstuhl fur Betriebswirt-
schaftslehre, insbesondere Investitionstheorie und Unternehmens-
bewertung (ehemals Unternehmensgrindung und Unternehmens-
nachfolge) der Fern-Universitat in Hagen.

Univ.-Prof. Dr. habil. Thomas Hering ist seit 2000 Inhaber eines
Lehrstuhls fur Betriebswirtschaftslehre an der Fern-Universitat in
Hagen, zunachst fur Unternehmensgrindung und Unternehmens-
nachfolge, seit 2013 fur Investitionstheorie und Unternehmensbe-
wertung.

! 9‘783381“144365“

Wirtschaften und Entrepreneurship

Wirtschaften und Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zu Wirtschaften und

Entrepreneurship

100 Fragen und Antworten

Prufung vor.

Beschaffung
100 Fragen und Antworten

Entrepreneurship. Die Themenbereiche umfassen Bedurfnisbefriedigung, Wirtschaftlichkeitsprinzip, Ra-
tionalprinzip, Rentabilitat, Unternehmensfihrung, Rechtsformen, Unternehmertum, Unternehmermodell,
Leistungsprozess, Finanzierung, Investitionen, Controlling, schopferische Zerstérung, Planungsfragen,
wirtschaftliche Unsicherheit sowie Ressourcen. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Lickentexte
sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die

Beschaffung Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Beschaffung. Die
R T AT Themenbereiche umfassen Elementarfaktoren, dispositive Faktoren, Leistungserstellung, Leistungsver-

Produktionstheorie
100 Fragen und Antworten

eLearning-Kurs BWL:
Produktionstheorie Dieser eLearning Kurs enthélt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Produktionstheorie.

DS A Die Themenbereiche umfassen Produktionsfunktionen, Produktivitdtsmafle, Faktoreinsatzmengen,
Effizienz, Limitationalitat, Substitutionalitat, Ertragsgesetz, Isoquantengleichung, Ertragszuwachs,
industrielle Produktion, Grenzrate der Substitution, Verbrauchsfunktion, Betriebsmittel sowie Kosten.
Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Luckentexte sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen,
festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prlfung vor.

wertung, Arbeit, Einzelbeschaffung, Warenannahme, Vorratsbeschaffung, Primarbedarf, Bedarfsermitt-
lung, Bedarfsplanung, Materialbedarf, Sticklisten, Zeitsteuerung, Beschaffungskosten, Lagerkosten
sowie Lagerbestandsliberwachung. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Liickentexte sowie Single
Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prifung vor.

eLearning-Kurs BWL:
Kostentheorie

100 Fragen und Antworten

eLearning-Kurs BWL:
Absatz

100 Fragen und Antworten

eLearning-Kurs BWL:
Organisation

100 Fragen und Antworten

9

eLearning-Kurs BWL:
Personal und Fiihrung

80 Fragen und Antworten

Maochten Sie unseren eLearning-Kurs vorab testen?

Einfach den QR-Code scannen und kostenlose Demoversion starten:

Kostentheorie
100 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Kostentheorie. Die
Themenbereiche umfassen Kostenverlauf, Stiickkosten, Gesamtkosten, totale Stuckkosten, Wirtschaft-
lichkeitsbetrachtung, variable Kosten, Fixkosten, Grenzkosten, Ristkosten, Betriebsmitteleinsatzzeit,
Gesamtkostenfunktion, Faktorpreise, Kalkulation, Kosteneinflussgroien, Kostenanalyse, Minimalkosten-
kombination sowie Isokostenkurve. Die verschiedenen Fragetypen, wie z.B. Lickentexte sowie Single
Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prufung vor.

Absatz
100 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zum Absatz. Die The-
menbereiche umfassen Preispolitik, Vertriebssystem, Absatzwege, Polypol, Oligopol, Monopol, Cournot-
scher Punkt, Preisabsatzfunktion, Kostenfunktion, Prohibitivpreis, Preiselastizitat, Produktinnovation,
Produktvariation, Produktelimination, Produktdiversifikation, Marktdurchdringung, Markterschlieung,
Marktanteil, Kundendienst, Markenpolitik, Kommunikationspolitik, Werbeziele, Erfahrungskurvenkon-
zept, Marktwachstum-Marktanteil-Portfolio sowie Standardisierung. Die verschiedenen Fragetypen, wie
z.B. Lickentexte sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie
optimal auf die Prifung vor.

Organisation
100 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 100 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zur Organisation. Die
Themenbereiche umfassen Aufbauorganisation, Ablauforganisation, Leistungserstellungsprozess,
Primaraufgaben, Sekundaraufgaben, Stelle, Stabstelle, Kompetenzen, Entscheidungsprobleme, Zent-
ralisation, Dezentralisation, Weisungsbefugnisse, Leitungssysteme, Leitungskrafte, Mehrliniensystem,
Einliniensystem, Spartenorganisation, Arbeitssynthese, Kontrollorgan, Verhaltensvorschriften sowie
Handlungsspielraum. Die verschiedenen Fragetypen, wie z. B. Lickentexte sowie Single Choice- und
Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten Sie optimal auf die Prifung vor.

Personal und Fiithrung
80 Fragen und Antworten

Dieser eLearning-Kurs enthalt 80 abwechslungsreiche Fragen und Antworten zu Personal und Fuhrung.
Die Themenbereiche umfassen Personalbedarf, Personalbestand, Personalbeschaffung, Stellenanfor-
derung, Personalauswahl, Arbeitsplatz, Qualifikation, Personaleinsatzplanung, Entlohnung, Lohngruppe,
Pramie, Leistungszulage, Leistungsbewertung, Partizipation, Fihrungsstil, Delegation, Ausbildung, Wei-
terbildung, Kommunikation, Personalentwicklung sowie Qualitatszirkel. Die verschiedenen Fragetypen,
wie z.B. Luckentexte sowie Single Choice- und Multiple Choice-Fragen, festigen den Stoff und bereiten
Sie optimal auf die Prifung vor.
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