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Die Masterarbeit mit dem mit dem Titel „Die Umsetzung-der Whistleblowing Richtlinie der 

Europäischen Union in Deutschland“  befasst sich in darstellender Form mit den Inhalten der 

„Richtlinie (EU) 2019/1937 des Europäischen Parlaments und des Rates vom 23. Oktober 2019 zum 

Schutz von Personen, die Verstöße gegen das Unionsrecht melden“ (kurz: „Whistleblowing-

Richtlinie“) auf europäischer Ebene sowie die nationalgesetzliche Umsetzung der 

Richtlinienvorgaben in der Bundesrepublik. Dabei werden in dreigliedrigem Aufbau nach einer 

kurzen historischen Einführung und Begriffsdefinition zu „Whistleblowing“ zunächst die Vorgaben 

aus der Richtlinie geschildert. Im Anschluss daran erläutert die Arbeit den Stand des deutschen 

Gesetzgebungsverfahrens sowie die Vorgaben aus dem Gesetzesentwurf des 

Hinweisgeberschutzgesetzes. Abschließend zeigt die Arbeit auf, welche konkreten Aufgaben sich 

daraus für die durch das Gesetz verpflichteten Unternehmen ergeben, auf welche Art und Weise 

diese also mit welcher Frist ein Hinweisgebersystem einrichten müssen, wie dieses in der 

Unternehmenspraxis ausgestaltet werden kann und welche weiteren gesetzlichen Vorgaben z. B. aus 

dem Datenschutz- und Arbeitsrecht dabei beachtet werden müssen. Abschließend werden 

außerdem die Vorteile der Einrichtung eines Hinweisgeberkanals aus Compliance-Sicht geschildert. 


